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ATA DA SEGUNDA SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DO CAMPUS ITAGUAI (CONPUS), REALIZADA EM
15 DE MAIO DE 2018.

Aos quinze dias do més de maio de dois mil e dezoito, as quatorze horas e quinze minutos, na sala A-201 no Cefet/RJ
- Campus ltagual, foi realizada a Segunda Sess&o Ordinaria do Conselho deste Campus , & qual compareceram o
Presidente, Luiz Diniz Correa — Diretor do Campus e os conselheiros: Nelson Mendes Cordeiro — Gerente
Académico, Fernando Albuquerque dos Anjos — Gerente Administrativo, Rafael Ferreira Pinto Machado —
Coordenador do Curso Técnico em Mecanica Integrado ao Médio (TIM), Alexandre Magno de Souza Sant’ Anna —
Coordenador do Curso de Bacharelado em Engenharia Mecanica, Fabricio Lopes de Souza Carvalho — Coordenador
do Curso de Bacharelado em Engenharia de Produgao, Elizabeth Marino Ledo de Mello — Coordenadora do Curso
Técnico em Portos, Joanes Silva Dias (titular) e Rodrigo Rodrigues de Freitas (suplente) - representantes dos
Docentes EBTT, Fernando Cesar Coelli (titular) - representante dos Docentes EBTT, Edson Soares Gomes (titular)
e Roberto Mello Vieira (titular) - representantes dos Técnicos-Administrativos, Vinicius Tomaz Gongalves -
representante da Extensdo, Felipe Alves Schueng (suplente) - representante dos Discentes do Técnico, Sidnei
Rubem Monteiro (titular) - representante dos Discentes da Graduagéo e Aline de Souza Zamarrefio Hernandez -
membro eleita representante suplente dos Discentes da Graduagao e como ouvintes: Leonardo Baldner, Rosangela
Fulche, Bruno Cayres, Felipe amorim, Catarina Azevedo, Marcelo de Alencar e Marcio Antélio. Registro as auséncias
justificadas de: Francisco Carlos Nipo da Silva (suplente) - representante dos Docentes EBTT, Mauricio José de
Carvalho (suplente) e Ivaniima de O. Gama (suplente)- representantes dos Técnicos Administrativos, Rogério Pires
dos Santos - representante da Extensao, Julio Cesar Garcia de Oliveira (titular) - representante dos Discentes do
Técnico. Iniciando a sesso, o Senhor Presidente fez a leitura da pauta e, em seguida, passou ao Expediente Inicial
—item 1 - Aprovagéo da Ata da 1 Sessdo Ordinaria de 2018, realizada em 19/03/18- levando & apreciagéo dos
conselheiros a Ata da 12 Sess&o Ordinaria de 2018, sendo aprovada por unanimidade. Continuando, passou para o
item 2 - Respostas referentes a (ltima pauta — dando a posse a representante suplente dos Discentes da
Graduagao, Aline de Souza Zamarrefio Hernandez, eleita em margo deste ano. Em seguida, passou & Ordem do
Dia, item 1 - Estagio Obrigatério Interno - o Sr. Presidente passou a palavra para o conselheiro Rafael Machado,
que relatou toda a dinamica feita para oferecer o estagio obrigatério interno no Campus ltaguai. O Conselheiro disse
que foram oferecidos no Campus o numero de vagas necessarias para que todos os alunos do atual quarto ano
fizessem o estégio obrigatério. Continuando, reforgou que o TIM exige a realizagéo de estagio para a obtengéo do
diploma ao término do curso. Em seguida, disse que alguns alunos que se candidataram as vagas de est&gio interno,
haviam abandonado o estagio e solicitou & SAPED (Segao de Articulag&o Pedagdgica) um posicionamento, pois a
coordenacéo do TIM, com anuéncia da Geréncia Académica e Dire¢cdo do Campus, havia encaminhado um
memorando & SAPED, a quem cabe notificar e orientar os responsaveis pelos alunos sobre o que esta ocorrendo. O
conselheiro Edson Soares, chefe da SAPED, informou que a SAPED n&o caberia mais nenhuma acéo, pois a
Coordenacéo do TIM e a Segéo de Estagios j& haviam comunicado aos responsaveis que os alunos desistiram do
estagio interno. Assim sendo, a conselheira Elizabeth Marino sugeriu ao coordenador do TIM que fizesse um
documento para registrar a desisténcia de cada aluno, no qual deve constar a assinatura do responsével. Item 2 —
Ponto Eletrénico - o Sr. Presidente relatou que o Cefet/RJ esta cumprindo a legislag&o que exige a instalagéo do
ponto eletrénico até junho de 2018. Informou que todos os servidores técnico-administrativos e professores EBTT
teréo seu controle de frequéncia registrado através do ponto eletrénico. Acrescentou que o CODIR (Conselho Diretor)
elegeu uma comissé&o para analisar as questes referentes ao ponto eletronico e ele acatara o que for deliberado por
essa comiss&o, desde que esteja de acordo com a lei. Disse, ainda, que existem muitos questionamentos sobre o
ponto eletrénico, como por exemplo: em quais setores administrativos o servidor podera trabalhar seis horas diérias.
O Diretor do Campus acredita que todas as dividas seréo esclarecidas pela comiss&o. Salientou que a deciséo de
nao registrar o ponto eletroénico é individual e que o consolidado de frequéncia a ser encaminhado ao DRH
(Departamento de Recursos Humanos) ser4 o emitido pela maquina, juntamente com a justificativa de que o servidor
se nega a registrar o ponto. ltem 3 — Normas de Conduta e Acesso ao Recinto Escolar — o conselheiro Nelson
Mendes declarou que embora os servidores técnico-administrativos, professores e alunos tenham conhecimento
sobre as normas de conduta, mas ndo somente na atividade docente, mas no geral, acontecem situagées que estao
ferindo as normas de conduta. Continuando, apresentou as orientagées do Regime Disciplinar Discente constantes
no Manual dp Aluno do Cefet/RJ e disse que as normas s&o explicitas, porém nao estdo sendo cumpridas no Campus
Itaguai. Infz?Emou ue o Cefet/RJ esta discutindo a elaboragdo do Regimento Interno e recebera as propostas de
Normas de [Conduta e Acesso ao Recinto Escolar de cada Campus. O conselheiro sugeriu que o Campus ltaguai
faga um grupo de trabalho sobre o tema. Reforgou que todos os servidores devem usar o cracha. Disse, ainda, que
passara uma circular para que os alunos venham com trajes adequados. Item 4 - Avaliagio e aprovacgdo da
Proposta’,/de Expansé@o da IETEC (Incubadora de Empresas Tecnolégicas) no campus ltaguai - o conselheiro
_Roberto Mellwsse que tomou conhecimento da existéncia da Incubadora de Empresas no Cefet/RJ, apos anos de
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trabalho no Campus Maracana. Relatou que, a época, fez um projeto e hoje tem uma empresa graduada pela IETEC-
RJ. Continuando, explicou o que ¢ uma incubadora e apresentou a proposta de Expans&o da IETEC- RJ no Campus
Itaguai. Reforgou que a empresa incubada, além de ter a participacdo da comunidade académica, também pode ter
a participagéo da comunidade local. O Sr. Presidente colocou a proposta em votagé&o e esta foi aprovada por
unanimidade. Item 5 - Plano Institucional de Capacitagao Docente - Apresentagao de resumo da reunido com
Comité Gestor — o conselheiro Joanes Dias, representante do Campus no Comité Gestor da Capacitagdo Docente,
informou que a apresentacéo do Plano Institucional de Capacitag&o Docente ja foi feita ao Conselho ha algum tempo
e fez um resumo dos acontecimentos desde a aprovagso do Regulamento da Capacitagdo Docente em 2015 até
fevereiro de 2018, data em que foi convocado pelo Comité para uma reunido no Campus Maracana. Relatou que,
em marco de 2018, fez uma reuni&o com os coordenadores do Campus ltaguai, em que solicitou que fosse
encaminhado a todos os docentes o regulamento, as normas a serem seguidas e um formulario para ser entregue a
ele até 30/05/18. Continuando, disse que os colegiados encaminharéo os planos de capacitagdo ao CONPUS para
aprovagéo. Apds aprovagao, os planos de capacitagdo serdo encaminhados para o Comité Gestor que encaminhara
para as esferas superiores até aprovagéo final. Item 6 - Avaliacdo do MEC: Situagdo Atual do Curso de
Engenharia de Produgdo — o conselheiro Fabricio Carvalho disse que, desde o inicio do curso, em 2015, a
coordenag&o e o colegiado de Engenharia de Produgéo fazem constantes levantamentos e avaliagdes sobre o curso
a curto, médio e longo prazo com a inteng&o de obter aprovagso do curso nas trés areas de avaliagdo do MEC
(Ministério da Educag&o): didatico-pedagégica, corpo docente e infraestrutura. Em seguida, relatou que em Junho de
2015 foi encaminhada a Comunicagao Interna (Cl) de n°® 01/2015 de 30/06/2015, & Geréncia Académica e a Direcéo
do Campus, na qual constava tabela com os levantamentos dos itens que o curso precisava, com justificativa para
cada software/equipamento por disciplina, inclusive os livros para a biblioteca. Disse que a primeira reunido do NDE
(Nucleo Docente Estruturante) aconteceu em 15/09/2015, onde foi abordado o tema de pouces docentes para o
curso, com urna previsao de carga horaria muito alta para os professores. Continuando, disse que em novembro de
2015, houve outra reuni&o do NDE na qual foi feito o estudo sobre toda a legislagio do curso de Engenharia de
Produgéo. Disse, ainda, que na reunido feita em 13/02/2016 com o Colegiado de Engenharia de Produgéo e o NDE,
foram definas as comissdes de andlise voltadas para cada Dimens3o da Avaliagdo do MEC para levantamento de
situagéo especifica: didatico-pedagdgica, corpo docente e infraestrutura. Essas comisses fizeram os levantamentos
que serviram de base para fazer relatério com a nota da situagéo atual do curso. E em maio 2016, o NDE jatinha
uma previs&o de carga horaria para os docentes, muito acima do ideal, numa média de aproximadamente 16 horas
por professor, e encaminhou 0 Memorando 06/2016, de 04/05/2016, que relatava esse fato, a Direcéo e a Geréncia
Académica do Campus ltaguai. Nessa mesma época, a Diregdo e a Geréncia Académica do Campus solicitaram o
preenchimento de uma tabela (Planilha de Creditag&o Docente), onde foram ajustadas as cargas horarias atribuidas
e o Colegiado previu 4 vagas para Engenharia de Produgéo (Ergonomia, Confiabilidade, Logistica e Engenharia
Geral), que ficariam com uma média de 13,5 créditos cada. Essa nova abordagem foi enviada a Diregéo e Geréncia
Académica através do memorando de n°® 15/2016. Continuando, disse que em 25/05/2017, foi enviado o memorando
n° 20/2017, em resposta & requisicio da Geréncia Académica, que havia solicitado o preenchimento da Planilha
Eletrénica (Ampliag&o de Banco de Professores Equivalentes) enviada através de Oficio Circular n° 07/2017, Portaria
interministerial de 27/04/2017, do Ministério do Planejamento e MEC/ Secretaria de Educagao, na qual apés inserir
as informagdes diversas do curso - tais como carga horaria, nimero de entrantes, niimero de periodos, entre outras
informagdes -- teve como resultado uma necessidade de 9 (nove) vagas, com planejamento de proviséo de 2 vagas
para Julho de 2017 e 7 vagas para 2018, dividas em 3 vagas para Janeiro de 2018 e 4 vagas para Junho de 2018.
Em setembro de 2017 a Coordenagéo de Engenharia de Produgdo enviou memorandos a Direg&o e Geréncia
Académica do Campus Itaguai, solicitando um posicionamento da Chefia do Campus, junto as instancias superiores,
para saber qual a situagéo atual do provimento das vagas. Continuando, disse que em outubro de 2017, o Colegiado
de Engenharia de Produg&o tomou conhecimento da portaria n® 316/2017, que mostrava o provimento de 1900 vagas
para TAEs e docentes, para os Institutos Federais € CEFETS, além de Pedro II. Disse também que na Reuni&o do
NDE de 29/03/2018 foi apresentada a portaria n° 60 de 29/03/2018 do MEC, em resultado da portaria 36/2017, na
qual constava o nimero de vagas destinadas para cada instituicio. Desta forma, para 0 CEFET-RJ foram destinadas
40 vagas. O conselheiro Fabricio Carvalho perguntou ao Diretor do Campus como seria feita essa distribuicéo, j& que
o Cefet/RJ - Campus Itaguai teria 9 (nove) vagas para o curso de Engenharia de Producao e 3 (trés) para o TIM, e
como foi feito esse pedido para as outras Unidades, j& que isso era necesséario para saber se realmente seriam
providas essas vagas em sua totalidade ou qual seria a Iogica de distribuigo das mesmas, caso essas 40 vagas néo
fossem os totais requisitados por todos os Campi. O Sr. Presidente explicou que mesmo que o MEC defina um
determinado nimero de vagas para serem preenchidas através de concurso, & o Ministério do Planejamento que
decide quantas vagas realmente seréo liberadas. Em seguida, disse que, provavelmente, o Cefet/RJ ira avaliar as
prioridades dos Campi e distribuira as vagas recebidas do MEC de acordo com a colocagéo do Campus no ranking
de prioridades./O' conselheiro Fabricio Carvalho destacou que o Relatério do Uso de Laboratérios foi apresentado
em sua versag final na 4* Reunido do CONPUS de 14/08/2017, no qual apresentou-se sugestdes para laboratorios
para alunos, aulas (Ensino) e Pesquisa e Extensao, além de outros laboratérios como o de trabalho em Grupo ou

Sala de Projeros para o curso de Engenharia de Producao, que ainda n&o tem laboratério especifico. Em seguida,

o
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fez a apresentagéo do relatério parcial de desenvolvimento do curso. Disse que o objetivo desse relatdrio é que o
120 curso tenha nota para aprovagéo nas trés areas de avaliagéo do MEC (Ministério da Educag&o): didatico-pedagoégica,
corpo docente e infraestrutura. Informou que, de acordo com o estudo realizado, a situag&o do curso esté critica, pois
a nota media simulada no relatério € 2.5. Reforgou que desde o inicio desse estudo, o Colegiado de Engenharia de
Produgéo tem cobrado providéncias as instancias superiores quanto as condigdes do curso, com destaque para a
falta de professores. O conselheiro Fabricio Carvalho pediu a compreens&o das outras coordenagées por causa da
125 retirada dos professores de Engenharia de Produg&o de seus colegiados. A conselheira Elizabeth Marino disse que
esta preocupada com as disciplinas do Curso de Portos, pois a retirada desses professores implicaré sobrecarga
para os professores deste curso, visto que o Colegiado de Portos tem uma quantidade reduzida de professores. Os
Colegiados de Portos e Engenharia de Produg&o solicitaram ao Diretor do Campus providéncias sobre essa situagéo.
Expediente Final - Assuntos Gerais: 1 - Organizagio da comemoragio dos 10 anos do Campus Itaguai, o
130 conselheiro Nelson Mendes relembrou que no més de setembro deste ano, o Campus completara dez anos e solicitou
que as atividades desenvolvidas no Campus sejam atreladas a comemoragéo dos dez anos. 2 — Aumento dos
valores das faturas de agua e luz - O conselheiro Fernando Albuquerque relatou que o valor das faturas de dgua e
luz aumentou substancialmente nos Ultimos meses e solicitou a colaborag&o de toda a comunidade académica para
um consumo consciente, pois o departamento financeiro informou que o orgamento somente seria suficiente para
135 seis meses. 3 - Relatério de localizagdo de bens patrimoniados, o conselheiro Fernando Albuquerque disse que
ja fizera a distribuicio dos relatérios de localizagdo de bens para todos os servidores responsaveis por bens
patrimoniais da Geréncia Administrativa. Fez a distribuig&o dos relatérios para o Diretor, Gerente Académico e
Coordenadores e informou que os professores que s&o responsaveis por laboratérios receberéo posteriormente os
relatérios. Informou, ainda, que o almoxarifado esta publicitado e toda a comunidade académica pode visualizar o
140 que ha no estoque do Campus, através de link que foi divulgado para todas as chefias. Sem mais assuntos a tratar,
0 Senhor Presidente agradeceu a presenga de todos e encerrou a sessao, as dezessete horas e vinte e seis minutos.
Lavro a presente ata, ql)e segue assinada por mim, Josimere Costa Rodrigues dos Santos, na qualidade de secretaria
€ pelo Senhor Presidente, Luiz Diniz Correa.
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