MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA
COORDENADORIA DE CONCURSOS - CCONC
EDITAL N° 04/2022, DE 16 de Marco de 2022

O Diretor-Geral do Centro Federal de Educacao Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca - CEFET/RJ, no uso de suas
atribuicbes, por meio da Coordenacdo de Concursos (CCONC), torna publica a abertura das inscricdes para o
Processo Seletivo Simplificado para a contratacdo de PROFESSOR SUBSTITUTO para o quadro temporario da
carreira de Professor Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico-EBTT, relativo ao campus Itaguai, Maracana, Nova
Friburgo e Valenca, do CEFET/RJ, nos termos da Lei 8.745/93, de 09/12/1993 e suas alteracdes, na Instrucao
Normativa n° 1, de 27 de agosto de 2019 na Area de Conhecimento constante do Anexo |, respeitados os limites e as
condicdes fixados pelo Decreto Presidencial n° 8.260/2014 de 29 de maio de 2014, publicado no DOU de 30 de maio
de 2014 e em ato Ministério da Educacéo, através da Portaria n°® 1034, de 27/07/2011, publicada no D.O.U. de
28/07/2011.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A area de conhecimento, quantidade de vagas, classe, regime de trabalho e formagao minima exigida estdo no
Anexo I-A e I-B deste Edital.

1.2. Os titulos de graduacéo e pés-graduacéo deverdo ter sido obtidos em cursos reconhecidos pelo MEC, nos termos
da legislacéo vigente.

1.3. O professor substituto atuara na area de ensino, ministrando aulas a quaisquer dos niveis de ensino oferecidos
pelo Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca, nas modalidades presencial e/ou remota,
conforme a necessidade da instituicdo, das disciplinas para as quais tenha formagcao académica requerida e nos
campi onde se faga necessario, respeitado o regime de trabalho.

1.4. A remuneracgéo de pessoal contratado como professor substituto deve observar como parametro os vencimentos
correspondentes ao padrdo inicial da classe em que esteja sendo realizada a substituicdo do ocupante do cargo
efetivo, em conformidade com a Orientagdo Normativa SRH/MPOG n° 5, de 28/10/2009.

1.5 A remuneracgdo de pessoal contratado como professor substituto serd composta de vencimento basico (VB) mais
retribuicdo por titulacdo (RT), sendo esta devida apenas em valor corresponde ao da titulacdo exigida pelo edital para
a respectiva vaga.

1.5.1 A tabela com a remuneracéao total (VB + RT) por classe e titulagdo consta do Anexo I-B deste edital.
1.5.2. Além da remuneragéo, serdo concedidos aos candidatos contratados os seguintes beneficios:

a) auxilio-alimentag&o, no valor mensal de R$ 229,00 (duzentos e vinte e nove reais), para o regime de trabalho de 20
horas semanais, e R$ 458,00 (quatrocentos e cihquenta e oito reais), para o regime de trabalho de 40 horas
semanais;

b) auxilio-transporte: o que exceder a 6% (seis por cento) da remuneragdo em gastos com transportes coletivos;

¢) auxilio pré-escolar: R$ 321,00 (trezentos e vinte e um reais) mensais, no caso do contratado possuir filhos menores,
até 6 (seis) anos de idade, incompletos (5 anos, 11 meses e 29 dias de idade).

1.5.3. Dos valores acima seréo deduzidos os encargos e contribuic@es legais.

1.6. Novas vagas que venham a ser autorizadas pelos 6rgdos competentes, dentro do prazo de validade deste
Processo Seletivo Simplificado, poder&o ser preenchidas por ordem de classificacdo dos candidatos, observada a
legislacéo vigente.

2. DA RESERVA DE VAGAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA E A NEGROS E PARDOS.

2.1. Considera-se pessoa com deficiéncia (PcD), aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, 0s quais, em interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena
e efetiva na sociedade em igualdades de condicdes com as demais pessoas, nos termos da Lei n° 13.146 de 6 de
julho de 2015 e do Decreto 9.508 de 24 de setembro de 2018.

2.1.1. A pessoa com deficiéncia, resguardada as condi¢c8es especiais previstas na legislacdo citada no item
2.1. e suas alteragdes posteriores, participara do Concurso em igualdade de condigfes com os demais candidatos no
gue concerne ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicagao
das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

2.1.2. Se convocado, o candidato PcD devera submeter-se a pericia médica promovida por Junta Médica
Oficial, que tera decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo, ou ndo, como pessoa com deficiéncia e seu respectivo
grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas para
candidatos em tais condicdes.



2.1.3. O ndo comparecimento a convocacao supramencionada acarretard na perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos(as) em tais condi¢des.

2.1.4. O(a) candidato(as) devera comparecer a Junta Médica Oficial munido de laudo médico que ateste o tipo
de deficiéncia em que se enquadra, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional
de Doencas (CID).

2.1.5. A nao-observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara na perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos(as) em tais condicées.

2.2. Consideram-se negros, os(as) candidatos(as) que, no ato da inscricdo, se autodeclararem pretos ou pardos,
conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), em
observancia a Lei n® 12.990/2014.

2.3. Em atencéo ao Principio da Razoabilidade, do total de vagas destinadas a cada cargo/especialidade e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso,

a) 5% serdo destinadas a candidatos PcD e providas na forma do §2° do art.5° da Lei n° 8.112/90, Decreto n°
3.298/99 e do Decreto n° 6.949/2009, e alteracdes posteriores; e

b) 20% serado destinadas a candidatos(as) negros e providas na forma da Lei n°® 12.990/2014.

2.3.1. Os percentuais serao aplicados a cada cargo/especialidade em separado.

2.3.2. Para negros, caso a aplicacdo do percentual resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até
0 primeiro namero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5.

2.3.3. Para pessoas com deficiéncia, caso a aplicacdo do percentual resulte em numero fracionado, este
deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que o resultado ndo ultrapasse o limite de 20%
do total das vagas.

2.3.4. O nimero resultante do percentual destinado a PcD nao devera representar mais que 20% do total de
vagas.

2.3.5. Somente havera reserva de vagas para os cargos/especialidade com ndmero de vagas igual ou
superior a 5 (cinco)vagas, no caso de PcD, e a 3 (trés) vagas, no caso de negros.

2.4. Os(as) candidatos(as) PcD e negros deverdo declarar sua condi¢do no ato da inscrigdo.

2.4.1. O(a) candidato(a) que ndo declarar sua condi¢éo de PcD ou negro no ato da inscri¢do perdera o direito
de concorrer as vagas especificas.

2.4.2. A auto declaracgédo terd validade somente para o processo seletivo regido pelo presente Edital.

2.5. O(a) candidato(a) que se declarar PcD ou negro, se classificado no Processo Seletivo Simplificado, figurard em
lista especifica e também na listagem de classificacdo geral dos candidatos ao cargo/especialidade de sua opcao,
observado o nimero maximo de candidatos homologados, determinado no Anexo Il do Decreto n°® 6.944/2009.

2.5.1. Os(as) candidatos(as) PcD ou negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla
concorréncia na lista geral ndo preencherdo as vagas reservadas.

2.6. Em caso de desisténcia de candidato(a) PcD ou negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato posteriormente classificado na lista da respectiva reserva.

2.6.1. Na hipétese de ndo haver candidatos(as) PcD ou negro aprovados em numero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificacdo no Processo Seletivo
Simplificado.

2.7. As vagas reservadas a PcD e negros que ndo forem providas por falta de candidatos(as), por reprovacdo no
concurso ou, no caso de PcD, na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos(as) da lista geral de
classificagé@o por cargo/especialidade, observada a ordem de classificacéo.

2.8. A vaga surgida em razao de vacancia de servidor contratado durante a vigéncia deste concurso implicara a
convocacdo de candidato(a) da respectiva lista de aprovados da qual fora convocado o antigo ocupante da vaga
recém-desocupada.

2.8.1. Aplica-se esta disposi¢do no caso de nova convocacao decorrente de candidato(a) cuja nomeacao seja
tornada sem efeito por ndo tomar posse dentro do prazo legal estabelecido no art. 13, § 1° da Lei n® 8.112/1990

2.9. Em obediéncia ao estipulado nos itens 2.1 a 2.8, incluindo seus subitens, a convocacado dos(as) candidatos(as),
em cada cargo/especialidade oferecido neste edital, se dara conforme o quadro a seguir.



ORDEM DE NOMEACAO | ORDEM DE CLASSIFICACAO TIPO DE VAGA OCUPADA

1° colocado(a) na classificacéo

1° .
geral do processo seletivo.

Vaga de ampla concorréncia.

2° colocado(a) na classificacéo

20 .
geral do processo seletivo.

Vaga de ampla concorréncia.

1° colocado(a) dentre os

3° classificados para 20% das
vagas reservadas para
candidatos(as) que se
autodeclararam pretos ou
pardos.

Vaga reservada para candidato(a)
que se autodeclarou preto ou
pardo.

3° colocado(a) na classificagéo

40 . Vaga de ampla concorréncia.
geral do processo seletivo.
[o]
50 1° colocado(a) dentre os Vaga reservada para pessoa com
classificados para vagas deficiéncia.
reservadas para pessoas com
deficiéncia.
4° colocado(a) na classificacao A
6° (@) ) ¢ Vaga de ampla concorréncia.
geral do processo seletivo.
5° colocado(a) na classificagéo a
7° (2) & Vaga de ampla concorréncia.

geral processo seletivo.

2° colocado(a) dentre os

8° classificados para 20% das
vagas reservadas para
candidatos(as) que se
autodeclararam pretos ou
pardos.

Vaga reservada para candidato(a)
que se autodeclarou preto ou
pardo.

6° colocado(a) na classificagédo

9o .
geral do processo seletivo.

Vaga de ampla concorréncia.

2° colocado(a) dentre os
classificados para vagas
reservadas para pessoas com
deficiéncia.

Vaga reservada para pessoa com
deficiéncia.

10°

3. DAS INCRICOES
3.1. O periodo de inscri¢cdo sera de 21 de MARCO de 2022 até as 23:59h do dia 28 de MARCO de 2022, conforme
discriminado a seguir:

3.2. As inscrigBes serdo realizadas de forma On-line, no Site do CEFET-RJ:< http://www.cefet-rj.br/index.php/docentes
>

3.2.1 A inscrigdo do candidato, serd realizada exclusivamente via INTERNET, no Portal do Candidato, por meio do
sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do CEFET/RJ < http://www.cefet-rj.br/index.php/docentes >.

3.2.1.1 Para se inscrever no Portal do Candidato, cujos passos estéo descritos a seguir, ¢ OBRIGATORIO que o
candidato possua uma conta de e-mail ativa. A conta de e-mail € imprescindivel para ativacéo do cadastro do
candidato e para o resgate da senha de acesso.

a) entre em < http://www.cefet-rj.br/docentes > e, ap6s, no link de inscrigéo;

b) em INSCRICOES ABERTAS, clique em Visualizar ao lado do Edital 04/2022 Professor Substituto 2022;
c) em OFERTAS, clique em Realizar Inscri¢cédo para o Campus / Curso / Turno de interesse;

d) caso o candidato ja possua cadastro, entrar com CPF e Senha. Caso ndo possua, o candidato devera clicar em
Faca seu cadastro. Ao término do preenchimento, clicar em Salvar, e uma tela se abrird com a informacédo Candidato
registrado com sucesso, ENTRETANTO, ainda sera necesséaria a ATIVACAO DO CADASTRO, cujas orientacdes
estardo contidas no e-mail enviado ao candidato.


http://www.cefet-rj.br/index.php/docentes
http://www.cefet-rj.br/index.php/docentes
http://www.cefet-rj.br/docentes

e) Uma vez ativado o cadastro, o candidato devera continuar com a inscrigao preenchendo os passos 2 a 5,
imprescindiveis.

3.2.1.2. Ao término do procedimento descrito no item 3.2.1.1 sera gerado um nimero de inscricdo e uma tela de
confirmacédo de dados. O candidato devera ler atentamente todos os dados apresentados e, caso estejam
corretos, marcar positivamente o campo “Declaro que os dados acima estéo corretos” e confirmar clicando em
“Confirmar os dados acima” (caso alguma informagéo ndo esteja correta, o candidato devera retornar para a pagina
de preenchimento do questionario e corrigir).

a) A tela de confirmacgédo apresentara os dados informados pelo candidato no momento da inscricéo e as listas de
classificacdo pelas quais concorrera no processo seletivo.

3.2.1.3. No ato da inscricdo sera gerado um cédigo de seguranca que permite identificar se as informac8es constantes
na pagina de confirmacéo de dados sédo auténticas.

3.2.1.4. O candidato é totalmente responsavel pelas informacdes prestadas no formulario de inscricéo.

3.2.1.5. O CEFET/RJ néo se responsabiliza pela ndo efetivacdo da inscricdo devido a quaisquer motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacao, procedimento
indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagdo de sua inscrigéo.

3.2.1.6. O candidato tera direito a apenas uma Unica inscricdo no Processo Seletivo.

a) O candidato que desejar fazer uma nova inscricdo neste Processo Seletivo poderd, no periodo determinado no
cronograma deste Edital, cancelar sua inscrigao anterior.

3.2.1.7. Apés a finalizacdo do periodo de inscrigBes ndo sera permitida a troca da inscricao pelo candidato.

3.2.1.8. O(A) candidato(a) dever& optar por apenas uma das AREAS DE CONHECIMENTO dos campi- Itaguai,
Maracand, Nova Friburgo ou Valenca.

3.2.1.9. Reforga-se que os(as) candidatos(as) de todos as AREAS DE CONHECIMENTO dos campi faréo,
obrigatoriamente, a escolha dos campi ja no momento da inscri¢do, conjuntamente com a escolha da AREA DE
CONHECIMENTO.

3.2.1.10. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) acompanhar na pagina do Processo Seletivo, pagina
eletrdnica http://www.cefet-rj.br/index.php/docentes, todas as etapas, mediante observacdo do cronograma e das
publicacdes disponibilizadas.

3.2.1.11. N&o ser& enviada nenhuma correspondéncia durante a realizacdo das etapas de sele¢do do Processo
Seletivo, quer por Correio (ECT) ou por SMS. Em um caso que se configure uma excepcionalidade, o CEFET/RJ
podera fazer contato através do e-mail informado pelo(a) candidato(a) quando da realizacdo da inscri¢éo.

3.2.1.12. Toda menc¢do a horério neste Edital tera como referéncia o horério oficial de Brasilia/DF.

3.2.2. O preenchimento dos passos de inscricao seré de inteira responsabilidade do(a) candidato(a). Para que possa
produzir todos os efeitos a que se destina, devera ser feito com estrita observancia das normas deste Edital.

3.2.2.1. Em nenhuma hip6tese serd permitida qualquer modificagdo no Formulario de Pedido de Inscricdo apds sua
efetivacéo.

3.2.2.2. Em nenhuma hipétese sera permitida a inscricdo em carater condicional.

3.2.2.3. E obrigagéo do(a) candidato(a) conferir os dados constantes no Formulario de Pedido de Inscrigéo e tomar
conhecimento das informagdes nela contidas, antes de acionar o botao de “Confirmar”.

3.2.2.4. Caso o(a) candidato(a) tenha realizado uma consulta aos seus dados de inscricdo e tenha detectado algum
tipo de inconsisténcia ou falta de alguma informacao, este podera encaminhar para <

Edital042022ProfSubstituto@grupo.cefet-rj.br > a solicitagéo de alteragdo dos dados.

3.3. Para se inscrever o(a) candidato(a) devera clicar no Link disponibilizado na pagina da CCONC-Coordenadoria de
Concursos no site do CEFET < http://www.cefet-rj.br/docentes > e declarando que atende todos os requisitos exigidos
no presente Edital, anexando os seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade (RG); ou qualquer Documento Oficial com foto. que o identifique;
b) C.P.F.- Cadastro de Pessoa Fisica;

c¢) Diploma do curso de Graduacéo - Frente e verso (caso o diploma de graduagédo ndo seja compativel com o perfil
exigido para ocupacéo da vaga, o(a) candidato(a) ndo sera impedido de se inscrever, porém nédo podera assinar o
contrato se for classificado no final do processo);
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d) Curriculum Vitae Completo;

e) Comprovante de PAGAMENTO (n&o sera aceito o Agendamento), junto ao Banco do Brasil, da taxa de inscri¢ao,
no valor de R$ 80,00 (oitenta reais), através de guia de recolhimento Unico (GRU),

f) A GRU - Guia de recolhimento da Unido (boleto);

GERAGCAO DA GRU sera através do portal <https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp>, informando a
Unidade Gestora - 153010 e Gestao - 15244, respectivamente, Codigo de Recolhimento- 28883-7, e NUmero de
Referéncia- 042022 Competéncia (03/2021), Vencimento (28/03/2022) além do CPF e nome do(a) candidato(a).

g) ANEXO Il — Declaracdo Assinada
h) O envio dos TITULOS referente ao ANEXO Ill sera através do Link de inscrig&o.

3.4 A Homologacéao das inscrigcdes sera DIVULGADA no Site do CEFET-RJ < http://www.cefet-rj.br/docentes > no dia
01/04/2022 a partir das 19h.

3.5. S&o requisitos para inscricdo no Processo Seletivo Simplificado:

I. nivel de escolaridade exigido para o cargo;
II. idade minima de 18 (dezoito) anos;

lll. ser brasileiro nato ou naturalizado ou se de nacionalidade portuguesa ser amparado pelo estatuto da igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no Art. 13 do
Decreto n°® 70.436/72, ou ainda, no caso de ter nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia no
Brasil.

IV. gozo dos direitos politicos;

V. quitacdo com as obrigacdes eleitorais e militares;

VI. aptiddo fisica e mental;

VII. comprovacéo da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) da Secretaria de Receita Federal.

3.6. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado dentro do periodo especificado no subitem 3.1, e o
comprovante, ANEXADO e enviado conforme a letra 'e' do subitem 3.3.

3.7. Em nenhuma hipétese havera devolugéo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do
Processo Seletivo Simplificado por conveniéncia do CEFET/RJ.

3.8. E vedada a inscri¢do condicional e/ou extemporanea.
3.8.1 N&o sera valida a inscri¢éo feita em desacordo com a letra 'c' do subitem 3.3.

3.9. O CEFET/RJ nao se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por fatores de ordem técnica que
impossibilitem o seu recebimento.

3.10. O(a) candidato(a) que se enquadrar nos termos dos incisos | e Il do artigo 1° e | e Il do paragrafo 1° e, ainda,
paragrafo 2° e 3° todos do Decreto n® 6.593/2008 podera solicitar a isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo ao
CEFET/RJ, devendo, para tanto, fazer a SOLICITACAO DE ISENCAO do pagamento da taxa de inscricéo através do
SGC - Sistema Gestor de Concursos, seguindo 0s seguintes passos:

Clicar em PORTAL DO CANDIDATO (canto superior esquerdo);

“Minhas Inscrigdes”;

Clicar no botéao “Visualizar”, na aba “EDITAL 04/2022 Professor Substituto”;

Clicar no botao “Solicitar Isencao”;

Informar o Namero de Identificagdo Social — NIS (do candidato);

. Enviar Solicitacdo de Isenc¢éo;

3.10.1. O pedido de SOLICITACAO DE ISENCAO do pagamento da taxa de inscricdo do Edital 04/2022, poderéa ser
realizado, apenas, nos dias 21 e 22/03/2022.

3.10.2. Tera seu pedido de SOLICITACAO DE ISENCAO do pagamento da taxa de inscricdo negado o pleiteante que:
a) fizer mais de uma requisicao de isencao;

oahrwNPE

b) Enviar o Nimero de ldentificacdo Social — NIS com informagfes insuficientes e/ou contraditérios, e que ndo
comprovem que seja do préprio candidato.

3.10.3. A Homologacdo dos pedidos DE ISENCAO do pagamento da taxa de inscricdo sera informado no SGC -
Sistema Gestor de Concursos na aba “Isen¢do” na Area do Candidato;

3.10.3.1. Seréa divulgado a partir das 19 horas do dia 23/03/2022, no site < http://www.cefet-rj.br/index.php/docentes
>, a lista da Homologac&o dos pedidos DE ISENCAO do pagamento da taxa de inscri¢ao.
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3.10.4. O(a) candidato(a) cuja SOLICITACAO DE ISENCAO do pagamento da taxa de inscricdo tenha sido
INDEFERIDA devera fazer nova inscricdo, até a data limite do periodo de inscrigbes, gerando com isso a GRU
(boleto) emitido pelo PROPRIO candidato conforme o Item 3.3 letra ' f ', caso contrario, NAO tera sua inscricao
homologada no Processo Seletivo Simplificado

3.10.5. Serdo de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) os dados cadastrais informados no ato de sua
inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento. O CEFET/RJ ndo se responsabiliza
por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes e/ou endereco incorretos ou incompletos fornecidos pelo(a)
candidato(a).

3.11. No dia 01/04/2022, a partir das 19 horas, a CCONC divulgara no site http://www.cefet-rj.br/index.php/docentes
a lista de candidatos(as) que tiverem suas inscricdes homologadas.

3.11.1. A homologac&o das inscri¢des sera informada, também, no SGC - Sistema Gestor de Concursos na Area do
Candidato;

3.11.2. O(a) candidato que ndo tiver sua inscricdo homologada e discordar dessa posicdo, podera entrar com
RECURSO (Anexo IV - modelo) apenas no dia 04/04/2022. O recurso devera ser justificado e enviado no endereco de
e-mail Edital042022ProfSubstituto@grupo.cefet-rj.br .

4. DA BANCA EXAMINADORA

4.1. A Banca examinadora sera composta por 3 (trés) membros efetivos, sendo 1 (um) Presidente e 2 (dois) membros
e, podendo apresentar, pelo menos um suplente.

4.2. Ficam impedidos de participar da Comissédo Julgadora; Conjuge, Companheiro ou Parente e afins até o terceiro
grau com os(as) candidatos(as) inscritos ou tenha tido com o(a) candidato(a) algum relacionamento de parceria em
atividades técnica e cientificas como: orientagdo de dissertacdo de mestrado, tese de doutorado, redacdo e a
submisséo de artigos técnicos, livros, relatérios e outras publicacdes.

4.3. Em funcdo de fato que justifique essa ac¢do, o CEFET/RJ podera substituir qualquer um dos componentes da
banca examinadora a qualquer momento que se declare o impedimento.

4.4. Apés a publicagdo da homologagdo das inscricdes, o(a) candidato(a) podera na data de 04/04/2022, interpor
RECURSO (Anexo IV - modelo) contra a composicdo das bancas examinadoras, através do e-mail
Edital042022ProfSubstituto@grupo.cefet-rj.br .

4.5. Caso, ap6s a divulgacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado, seja constatado, quer pelo
CEFET/RJ ou por qualguer candidato(a), algum tipo de relacionamento entre um(a) candidato(a) e um membro de
banca que fira o item 4.2, todos os procedimentos executados por essa banca serdo anulados e a homologac¢éo do
resultado tornada sem efeito.

5. DAS PROVAS E CRITERIOS DE AVALIACAO

5.1. O presente Processo Seletivo Simplificado constara de uma Prova de Titulos e de uma ENTREVISTA através de
VIDEOCONFERENCIA, gerenciada pela Banca Examinadora.

| PROVA DE TITULOS, de carater classificatorio, cuja pontuacéo sera a constante na tabela do Anexo Il deste edital,
que contribuird para a nota final.

Il ENTREVISTA por VIDEOCONFERENCIA; A Entrevista sera gerenciada pela Banca Examinadora e gravada por
esta. Sera encaminhado via E-mail um Link de acesso ao candidato classificado para que ingresse no horario
estipulado pela banca e divulgado pela CCONC no site <http://www.cefet-rj.br/index.php/docentes>. A Entrevista, cuja
pontuacdo seguird os critérios constante na tabela do Anexo V, terd carater eliminatorio. A plataforma que sera
acessada para a ENTREVISTA sera o TEAMS;

6. DA PROVA DE TiTULOS

6.1. A Prova de Titulos atribuira a pontuagéo conforme a tabela PONTOS NA PROVA DE TiTULOS (Anexo IlI)
deste edital e contard com PESO 2 para a NOTA FINAL do candidato.

6.2. Estardo habilitados na Prova de Titulos e classificados para a ENTREVISTA, somente os 5 (cinco) primeiros
colocados, ndo havendo desempate. Sendo assim todos os candidatos que porventura estiverem empatados com a
mesma nota do 5° colocado seréo classificados para a ENTREVISTA

6.3. No dia 05/04/2022, a partir das 19 horas, a CCONC divulgara as notas preliminares da PROVA DE TiTULOS.

6.4. O(a) candidato(a) que discordar da nota atribuida a titulagdo apresentada, podera entrar com recurso apenas no
dia 07/04/2022. O RECURSO (Anexo IV - modelo) deverd ser justificado e embasado, de acordo com a pontuagéo
atribuida aos titulos (Anexo lll) e enviado para o e-mail Edital042022ProfSubstituto@grupo.cefet-ri.br .
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6.5. No dia 09/04/2022, a partir das 19 horas, o CEFET/RJ divulgara os Graus atribuidos aos Titulos (GPT) no seu site
< http://www.cefet-rj.br/index.php/docentes>

7. DA ENTREVISTA - VIDEOCONFERENCIA

7.1 A Entrevista devera ser realizada com recursos préprios do candidato. O CEFET/RJ néo se responsabiliza por
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes incorretas ou incompletas fornecidos pelo(a) candidato(a).

7.1.1 O Candidato se responsabilizard pela veracidade das suas informacdes e dos dados informados na sua
ENTREVISTA, arcando com as consequéncias de eventuais erros de pronunciamento.

7.2 A ENTREVISTA seguira os critérios do ANEXO V, e contard com PESO 1 para a NOTA FINAL do candidato.
7.3 A Entrevista serd realizada através da Plataforma TEAMS.
7.3.1 A ordem das ENTREVISTAS obedecera a ordem decrescente dos graus obtidos aos titulos (GPT).

7.3.2 A CCONC publicara no site do CEFET-RJ (http://www.cefet-rj.br/index.php/docentes) os horarios das entrevistas
dos candidatos classificados na data de 09/04/2022, a partir das 19 horas.

7.3.3 A Banca Examinadora sera responsavel pelo envio do Link para o e-mail dos candidatos selecionados para a
ENTREVISTA, no horario divulgado anteriormente pela CCONC (Item 7.3.2), e pela gravacéo da Entrevista.

7.3.3.1 A Banca Examinadora podera fazer contato com o candidato através do e-mail, cadastrado na inscricdo, no
prazo de 1(um) dia util anterior ao horério do inicio das entrevistas para certificar com os candidatos que os
procedimentos e/ou conexdes com a PLATAFORMA TEAMS estejam de acordo para a realizacdo da ENTREVISTA,;

7.3.4 O candidato devera conectar-se ao sistema com recursos proprios e acessar o e-mail, cadastrado na inscricéo,
com antecedéncia de 10 minutos (no minimo), para visualizar o Link de acesso a Plataforma da
VIDEOCONFERENCIA. Nao havera tolerancia de horario; salvo por necessidades eventuais por parte da Banca
Examinadora.

7.3.4.1 A Entrevista por VIDEOCONFERENCIA é um processo individual. E VEDADO a presenga e/ou o auxilio de
terceiros, sendo o candidato. Caso a Banca Examinadora observe a presenca e/ou auxilio de terceiros, e/ou uso de
meios ilicitos na Entrevista, acarretara a ELIMINACAO suméria do candidato.

7.3.4.2 E VEDADO ao candidato realizar a Entrevista por VIDEOCONFERENCIA em data diferente daquela divulgada
na convocagao.

7.3.4.3 Em hipotese alguma serd aceito Atestado Médico ou Declaragdo do Trabalho para a néo realizagdo da
Entrevista por VIDEOCONFERENCIA no dia a que o candidato foi convocado.

7.3.5 A gravagdo das Entrevistas serd armazenada no CCONC-COORDENADORIA DE CONCURSOS pelo prazo
legal (a partir da data de HOMOLOGAGCAO FINAL do PROCESSO SELETIVO), e apds sera descartada.

7.3.6 A CCONC publicara no site do CEFET-RJ http://www.cefet-r].br/index.php/docentes as NOTAS FINAIS
PRELIMINARES na data de 14/04/2022, a partir das 19 horas.

7.3.7 O(a) candidato(a) que discordar da nota atribuida a ENTREVISTA, podera entrar com recurso, apenas no dia
12/04/2022. 0 RECURSO (Anexo IV - modelo) devera ser justificado e embasado, e enviado para o e-mail
Edital042022ProfSubstituto@grupo.cefet-rj.br .

7.3.8 A Banca Examinadora enviara para a CCONC os Links de acesso das entrevistas gravadas na Plataforma
TEAMS de cada candidato(a) no prazo de 4 dias Uteis apés a Entrevista.

8. DA HABILITACAO/CLASSIFICACAO
8.1. A classificacdo do candidato(a) far-se-4 em ordem decrescentes da Nota Final.

8.2. A média final do(a) candidato(a) sera obtida através da nota das Provas de Titulos-GPT (Peso 2) e da Entrevista
(Peso 1) de acordo com a formula abaixo:

NF = (GPT x2) + (Nota Entrevista x 1)
(Nota Final) 3

8.3 Para efeito de classificagcdo em caso de igualdade a Nota Final seré critério de desempate:
8.3.1 A nota maior de GPT;
8.3.2 o candidato de maior idade.
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9. DA HOMOLOGACAO

9.1 O resultado final do Processo Seletivo com a classificacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as), sera divulgado
pela CCONC, no dia 20/04/2022, a partir das 19 horas e posterior publicacdo no Diario Oficial da Unido.

10. DA CONTRATAGAO DO CANDIDATO HABILITADO.

10.1. O(a) candidato(a) sera convocado(a) para contratacdo como Professor Substituto, rigorosamente de acordo com
a classificagéo obtida, considerando-se as necessidades imediatas e as vagas oferecidas objeto do Processo Seletivo.

10.2. A classificacdo do(a) candidato(a) ndo assegurara o direito a sua contratacdo automatica no cargo para o qual
se habilitou, mas apenas a expectativa de ser contratado.

10.3. Sera firmado contrato com o candidato pelo periodo de até 01 (um) ano, podendo o contrato ser prorrogado,
desde que nao se exceda o prazo maximo de permanéncia de 24 meses, observados o interesse do contratante e o
disposto no artigo 4° da Lei n°® 8.745/1993 e suas alteracdes posteriores.

10.3.1. O candidato convocado para assinar contrato terd um prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar de sua
convocacao, para providenciar toda a documentagdo solicitada, incluindo-se os exames médicos admissionais. Em
caso de impossibilidade do cumprimento do prazo supracitado, o candidato deverd apresentar justificativa
documentada, através do e-mail seape@cefet-rj.br, de modo a néo ser eliminado do pleito.

10.4 O(a) candidato(a) sera contratado(a) conforme jornada de trabalho e remuneracdo estabelecidos no quadro
apresentado nos itens 1.5, 1.5.1, 1.5.2 e 1.5.3.

10.5. O(a) contratado(a) nao podera pleitear qualquer vantagem pecuniaria por ndo residir na localidade onde ocupara
a vaga.

10.6. Caso, durante a vigéncia deste Processo Seletivo, venha a ocorrer o surgimento de novas vagas de mesma
natureza juridica, mesmo que em outros campi, 0 CEFET/RJ poder4, a seu critério, convidar os(as) candidatos(as) da
lista remanescente para ocupé-las.

11. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A ASSINATURA DO CONTRATO

11.1. O(a) candidato(a) aprovado(a) no Processo Seletivo de que trata este Edital sera contratado se atendidos,
cumulativamente na data da assinatura do contrato, 0s seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado(a) e classificado(a) no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital e em suas possiveis
retificacbes e aditamentos;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, devendo, nesta Ultima, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
Brasileiros e Portugueses, com o reconhecimento dos direitos politicos, nos termos do §1° do artigo 12 da
Constituicdo Federal do Brasil e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n® 70.436, de 18 de abril de 1972, e
no caso de outros estrangeiros, apresentar vista de permanéncia no Brasil;

c) estar em dia com as obrigaces eleitorais;

d) estar quite com as obriga¢fes militares;

e) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico federal, bem como nédo ter sofrido as
penalidades mencionadas no Artigo 137, da Lei n.° 8.112/90;

f) possuir a escolaridade exigida para o cargo, a qual devera ser obrigatoriamente apresentada no ato da entrega de
exames e documentos, e demais requisitos exigidos para o seu exercicio, conforme quadro do item 1.3;

g) ter a idade minima de 18 anos completos no ato da posse;

h) ndo perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracao de cargo, emprego ou funcdo publica que
caracterizem acumulacéo ilicita de cargos na forma do inciso XVI e paragrafo 10 do Artigo 37 da Constituicdo
Federal do Brasil;

i) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, incluindo-se a compatibilidade de deficiéncia
apurada pela Junta Médica Oficial do CEFET/RJ, no caso de candidato(a) aprovado(a) que indicar previamente sua
deficiéncia;

j) apresentar os documentos originais que forem exigidos pelo Departamento de Gestdo de Pessoas - DGP do
CEFET/RJ, responséavel pelo processo de contratagéo.

11.2. Todos os requisitos especificados no item 2.1 e aqueles que vierem a ser estabelecidos em fungdo do seu

subitem “2.1.4”, deverdo ser comprovados por meio da apresentacdo de seu original, juntamente com cépia, sendo

excluido do Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo os apresentar por ocasido da assinatura do contrato.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Juntamente com a inscri¢cdo o(a) candidato(a) firmara compromisso declarando conhecer os termos deste edital
e a regulamentacéo pertinente ao Processo Seletivo Simplificado;

12.1.1 Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratacdo declaracdo de ndo possuir
participagdo em geréncia ou administragdo de empresa privada ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto
na qualidade de acionista, cotista ou comanditario, segundo o inciso X do Art.117 da Lei n® 8.112/90;



12.2. E proibida a contratacdo, nos termos do Art. 6° da Lei n° 8.745/93, de servidores da Administracdo direta ou
indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas
subsidiarias e controladas.

12.3. Para o subitem 12.2, excetuam-se 0s casos previstos no artigo 37, inciso XVI, alineas a, b, ¢ da Constituicdo
Federal, observado o paragrafo 10 da Emenda Constitucional n° 20, publicada no DOU de 16/12/98.

12.4. Nao poderéo ser contratados servidores ocupantes de cargos efetivos, integrantes da carreira de magistério de
que tratam as Leis n°® 7.596/87, Lei n® 11.784/08 e Lei n® 12.772/12.

12.5. Nao sera contratado o(a) candidato(a) que tenha prestado servicos nos termos da Lei n°® 8.745/93, alterado pela
Lei n° 11.784/2008, em qualquer instituicao federal, antes de ter decorrido 24 (vinte e quatro) meses apds 0 término
do ultimo contrato.

12.6. As contrata¢des dependerdo de disponibilidade orgamentaria e financeira.

12.7. O presente Processo Seletivo Simplificado se destina ao preenchimento exclusivo das vagas ofertadas neste
Edital e ndo se constitui Concurso Publico para o quadro efetivo do Centro, em nenhuma hipétese.

12.8. Ap6s a publicagdo da homologacéo do resultado do Processo Seletivo Simplificado, Departamento de Gestéo de
Pessoas - DGP do campus Maracana fara contato, através do e-mail informado na ficha de inscricdo, com o(a)
candidato(a) selecionado, que devera manifestar seu interesse, impreterivelmente, no prazo maximo de 48 (quarenta
e oito) horas, sob pena de eliminacéo do Processo Seletivo.

12.10. O ingresso dos(as) candidatos(as) ficara condicionado a exames clinicos, solicitados pelo Servico Médico
Pericial do CEFET/RJ.

12.11. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, a contar da assinatura do primeiro contrato, nos
termos do art. 9° da Instrugdo Normativa ME/SED n° 1, de 27 de agosto de 2019, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Institui¢&o.

12.12. Fazem parte do presente Edital:

Anexo | (A e B) — Quadro de &reas de conhecimento, vagas, titulacdo exigida e remuneracéo;
Anexo Il - DECLARACAO.

Anexo Il — Tabela de Pontuag&o de Titulos.

Anexo IV — Modelo de Recurso

Anexo V — Critérios de Avaliacdo da Entrevista

Anexo VI - CRONOGRAMA

12.13. O presente Edital podera ser revogado a qualquer momento, por motivos supervenientes ou relevantes, que
assim exigirem, sem que isto venha a gerar direitos ou obrigacdes aos interessados.

Rio de Janeiro, 16 de mar¢o de 2022
Prof. MAURICIO SALDANHA DA MOTTA

Diretor Geral

MAURICIO Assinado de forma digital
SALDANHA por MAURICIO SALDANHA
MOTTA:94977135768

MOTTA:94977135 Dados: 2022.03.16 17:16:19
768 -03'00'



MINISTERIO DA EDUCAGCAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA
COORDENADORIA DE CONCURSOS - CCONC
EDITAL N° N° 04/2022, DE 16 de Marco de 2022

ANEXO I-A

Campus ITAGUAI

Areas do Vagas Regime de Classe Nivel Formacao/Titulagdo minima
conhecimento 9 trabalho exigida
LICENCIATURA PLENA em
BIOLOGIA 1 40h DI 1 Ciéncias Bioldgicas ou

Biologia

Campus MARACANA

Areag do Vagas Regime de Classe Nivel Formagéo/Tit_u!agéo minima
conhecimento trabalho exigida
GRADUACAO em
ENGENHARIA Engenharia Civil ou
AMBIENTAL Ambiental, E MESTRADO
Perfil 1: Meio 1 40h DI 1 em Engenharia em linha de
Ambiente ou pesquisa afim a area
Recursos Hidrico Ambiental ou Recursos
Hidricos.
GRADUACAO em
Engenharia Quimica, Civil
ENGENHARIA ou Ambiental, E
AMBIENTAL MESTRADO em Engenharia
Perfil 2: Meio 1 40h DI 1 em linha de pesquisa afim a
Ambiente e area de Meio Ambiente
Seguranga no . 2
Trabalho preferencialmente com POS-
GRADUACAO em
Seguranca no Trabalho
GRADUACAO em
ENGENHARIA Engenharia Civil ou
AMBIENTAL Ambiental, E MESTRADO
Perfil 3: Meio 1 40h ol 1 em Engenharia na area de
Ambiente ou ; ;
Geotecnia Meio Ambiente ou
Geotecnia
GEOGRAFIA 1 40h DI 1 LICENCIATURA PLENA em
Geografia
GRADUACAO em nivel de
especializacdo em
Computacado/Informatica,
CIENCIA DA 1 40h DI 1 Engenharias ou areas afins
COMPUTAGAO E POS-GRADUACAO em
nivel de especializacdo em
Computagado/Informatica,
Engenharias ou areas afins.
LICENCIATURA em Letras
INGLES 1 40h DI 1 (Portugués-Inglés; Inglés -
Literatura Inglesa)




Campus NOVA FRIBURGO

Areas do Vagas Regime de Formacao/Titulagdo minima
conhecimento trabalho exigida
LICENCIATURA em
Educacéo Fisica E
Especializacdo em Gestao,
EDUCACAO FiSICA 1 40h DI 1 Gestéo Escolar, Gestéo
Desportiva, Administragéo,
Administracdo Escolar,
Educacao, Ensino, Pedagogia e
areas afins

Classe Nivel

Campus VALENCA

Area; do Vagas Regime de Classe Nivel Formagéo/Tit_u!agéo minima
conhecimento trabalho exigida
LICENCIATURA em Ciéncias
SOCIOLOGIA 1 40h DI 1 Sociais E Especializagdo em
Educagao ou em areas afins.




MINISTERIO DA EDUCAGCAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA
COORDENADORIA DE CONCURSOS - CCONC
EDITAL N° N° 04/2022, DE 16 de Marco de 2022

ANEXO I-A

COMPOSICAO DAS BANCAS
Uned ITAGUAI
BIOLOGIA

NOME SIAPE FUNCAO
Guilherme Orsolon de Souza 1982480 PRESIDENTE
Anita Bueno de Camargo Nunes 2188404 MEMBRO
Marcela de Souza Alves 1882813 MEMBRO
Vanessa Milhomem Schmitt 2067763 SUPLENTE
Uned MARACANA
CIENCIA DA COMPUTACAO

NOME SIAPE FUNCAO
Joel André Ferreira dos Santos 1024330 PRESIDENTE
Renato Campos Mauro 1604833 MEMBRO
Carolina de Lima Aguilar 0678500 MEMBRO
Eduardo Bezerra da Silva 1506449 SUPLENTE
Uned MARACANA
ENGENHARIA AMBIENTAL
Perfil 1: Meio Ambiente ou Recursos Hidrico

NOME SIAPE FUNCAO
Anna Paula Bourdon 3413449 PRESIDENTE
Doralice Chagas Tavares 2984437 MEMBRO
José Mauricio de Azevedo Cardoso 1644698 MEMBRO
Gabriel de Pinna Mendez 3007140 SUPLENTE
Uned MARACANA
ENGENHARIA AMBIENTAL
Perfil 2: Meio Ambiente e Seguranga no Trabalho

NOME SIAPE FUNCAO
Anna Paula Bourdon 3413449 PRESIDENTE
Doralice Chagas Tavares 2984437 MEMBRO
José Mauricio de Azevedo Cardoso 1644698 MEMBRO
Gabriel de Pinna Mendez 3007140 SUPLENTE




Uned MARACANA
ENGENHARIA AMBIENTAL

Perfil 3: Meio Ambiente ou Geotecnia

NOME SIAPE FUNCAO
Anna Paula Bourdon 3413449 PRESIDENTE
Doralice Chagas Tavares 2984437 MEMBRO
José Mauricio de Azevedo Cardoso 1644698 MEMBRO
Gabriel de Pinna Mendez 3007140 SUPLENTE
Uned MARACANA
INGLES

NOME SIAPE FUNCAO
Claudia Maria Vasconcelos Lopes 1669664 PRESIDENTE
Flavia Silveira Dutra 1616203 MEMBRO
Luane da Costa Pinto Lins Fragoso 1301258 MEMBRO
Kaétia Cilene Cunha de Aguiar 12811594 SUPLENTE
Uned MARACANA
GEOGRAFIA

NOME SIAPE FUNCAO
Fabiano Soares Magdaleno 1612231 PRESIDENTE
Marcio De Araljo Moreira 2982351 MEMBRO
Aline Riccioni De Melos 1134191 MEMBRO
Mariana Vieira De Brito 1072332 SUPLENTE
Uned NOVA FRIBURGO
EDUCACAO FiSICA

NOME SIAPE FUNCAO
Eduardo Augusto Giglio Gatto 1336989 PRESIDENTE
Thulyo Lutz 2189791 MEMBRO
Leonardo Basilio Caetano 2242788 MEMBRO
Guilherme Dias Marconi da Costa 1647515 SUPLENTE
Uned VALENGA
SOCIOLOGIA

NOME SIAPE FUNCAO
Alvaro Monteiro Carvalho Arcanjo 2189924 PRESIDENTE
Caroline Bordalo 1774964 MEMBRO
Anderson Eslie Leie de Oliveira Mat. 491912021 | MEMBRO
Mauricio Maynard do Lago 2190585 SUPLENTE
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ANEXO I-B
Graduacdo | Aperfeicoamento | Especializacdo | Mestrado
40h 40h 40h 40h

Classe DI | R$ 3.130,85 R$ 3.365,66 R$ 3.600,48 R$ 4.304,92
Classe DIl | R$ 3.468,20 R$ 3.728,32 R$ 3.988,43 R$ 4.768,78
Classe DIll | R$ 3.841,90 R$ 4.130,04 R$ 4.418,18 R$ 5.282,61
Classe DIV | R$ 5.402,02 R$ 5.807,17 R$ 6.212,32 R$ 7.427,78
Titular R$ 6.684,19 R$ 7.185,50 R$ 7.686,82 R$ 9.190,76
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ANEXO Il

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei, que, nos Gltimos 24 (vinte e quatro) meses,
ndo tive contrato temporéario com Instituicdo Federal, atendendo ao que dispde o art. 9°, 111,
da Lei 8745/93.

Rio de Janeiro, / 12022

Assinatura do Candidato

CCONC/CEFET/RJ - Recebimento.
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ANEXO Il

ATRIBUICAO DE PONTOS NA PROVA DE TITULOS
A apreciacdo da Sumula Curricular considerara somente os titulos e a experiéncia profissional devidamente comprovados e

que tenham correlagdo com a area de conhecimento e perfil de inscrigdo do candidato.

A titulacéo exigida para a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado ndo acarretara pontuacéo.
Na atribuicdo de pontos a outros certificados e diplomas, sera considerado apenas o titulo de maior pontuagao.
Somente serdo considerados para apreciacdo as publicacdes e a experiéncia profissional correspondentes ao ano de

publicacdo do edital e aos 05 (cinco) anos imediatamente anteriores ao mesmo.

ITENS A SEREM PONTUADOS PONTUACAO
TITULACAO Maximo de 2 pontos
Doutorado 2,0
Mestrado 1,0
Especializacdo (minimo de 360 horas-aula) 0,5

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Méximo de 8 pontos

Grupo | - Atividade Docente

Até 5 pontos

Docéncia em nivel de ensino fundamental, médio/técnico ou
superior

0,5 por semestre completo

Grupo Il - Orientacéo de trabalhos de alunos

Até 2 pontos

Orientacao de tese de doutorado concluida

0,5 por tese

Orientacao de dissertacdo de mestrado concluida

0,3 por dissertacao

Orientacgdo de Iniciacé@o Cientifica, Projeto Final de Graduacéo ou
Monografia de Especializa¢do concluida

0,2 por trabalho,
limitado a 1,0

Grupo Il - Atividades de Pesquisa

Até 3 pontos

Artigos publicados e/ou aceitos para publicacdo em periddicos
indexados pelas seguintes bases de dados: ISI Web of Knowledge,
SCOPUS ou SCIELO®

de 0,5, limitado a 1,0 ponto

Artigos publicados e/ou aceitos para publicagdo em periddicos com
ISSN, ndo indexados pelas bases acima

0,2 por artigo, limitado a 1,0
ponto

Livros publicados e reconhecidos em qualidade pela Banca, com
ISBN e com tiragem igual ou superior a 1.000 exemplares.
Deposito de patentes ou registro de programas de
computador no INPI

de 0,5 por livro-patente-
registro, limitado a 1,0 ponto

Artigos completos publicados em Anais de Congressos. Capitulos ou
Organizagédo de Livros com tiragem igual ou superior a 1.000
Exemplares e reconhecidos em qualidade pela Banca.

0,1 por artigo-capitulo ou
organizacao de livro, limitado
a 1,0 ponto

Participacdo em grupos de pesquisa.

0,5 por grupo

Resumos publicados em Anais de Congressos

0,05 por resumo

Grupo IV - Outras atividades correlatas

Até 1 ponto

Participagdo como membro em banca de concurso publico para
Professor

0,2 por concurso

Aprovagdo em concurso publico para professor de quadro
permanente

0,2 por concurso

Aprovagdo em processo seletivo publico para professor
substituto

0,1 por concurso

Participagdo em trabalhos voluntarios e/ou atividades assistenciais

0,2 por trabalho/atividade

Participacdo em eventos Cientificos e/ou Académicos

0,2 por evento

Grupo V - Atividades ndo académicas

Até 2 pontos

Experiéncia profissional na area especifica de interesse para a
vaga, comprovada em carteira de trabalho e/ou declaracbes
pertinentes do empregador (se necessario).

0,4 por semestre completo

"Bases de dados disponiveis em: http:// www.scopus.com/ (Scopus), http://www.scielo.br (Scielo) e http://
http://isiknowledge.com/ (ISI Web of Knowledge).



http://isiknowledge.com/
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ANEXO V - Critérios de Avaliacdo da Entrevista

CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA

A Banca Examinadora avaliara o candidato quanto:

i A sua comunicacgao;
ii. A sua desenvoltura; 10 pontos
iii. A utilizacdo correta dos recursos didaticos e;

iv. Experiéncia técnica e pedagdgica compativel com as
disciplinas.
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ANEXO VI- CRONOGRAMA

EDITAL 04/2022 PROFESSOR SUBSTITUTO

EVENTO DATA

PERIODO DAS INSCRICOES ON LINE 21 3 28/03/2022

PEDIDO DE ISENCAO 21 e 22/03/2022
RESULTADO PEDIDO DE ISENCAO 23/03/2022
HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES 01/04/2022
o4/04/2022
NSCRICOES NAO HOMOLOGADAS 05/04/2022
RECURSO giggi?“ E/?ISVIPOSICAO 04/04/2022
NOTAS PRELITI\II/ITI::I(A(I;SIES PROVA DE 05/04/2022
RECURSO (IZD(ZI\_II_'II:_II?SLIEI)(S)TA PROVA 07/04/2022
GPT - GRAUTSI, TAJF(;EUIDOS AOS 09/04/2022
DIVU LGACAE?\I TD:El\JIf\STTAA E HORA DA 09/04/2022

ENTREVISTA 12 e 13/04/2022
NOTAS FINAIS PRELIMINARES 14/04/2022
ATRIBUIDA PARA A ENTREVISTA 18/04/2022
RESULTADO FINAL 20/04/2022

SITE http://www.cefet-rj.br/index.php/docentes

EMAIL Edital042022ProfSubstituto@grupo.cefet-rj.br
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