Aos Srs. 

Diretores Sistêmicos
            Diretores de Unidade


Chefes de Departamentos


Gerentes


Demais Chefes e Coordenadores 

Reuniões sobre o Novo Sistema de Avaliação de Desempenho - SAD


A Divisão de Capacitação e Desenvolvimento do DRH comunica que foi aprovado pelo Conselho Diretor em 10 de junho de 2011, por meio da Resolução nº 15/CODIR/2011, o novo SISTEMA DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO-SAD dos servidores técnico-administrativos do CEFET/RJ.


Com a finalidade de apresentar a todos o novo sistema, informar detalhes e tirar dúvidas, esta Divisão promoverá reuniões de treinamento nos meses de setembro e outubro, uma vez que o mesmo deverá ser implantado gradativamente a partir de outubro/2011. 



Os Srs Chefes poderão escolher a reunião que melhor lhes convier:

dia 14 de setembro, quarta-feira, às 10h;

dia 03 de outubro, segunda-feira, às 14h 30min.

Local: Auditório 2, na sede, Av. Maracanã, 229 – 2º  andar

Solicitamos, caso seja possível, nos contatar pelos ramais 3176 e 3185 (2566-3176 e 2566-3185 – c/ Aline ou Antonia), antecipadamente, para avisar sobre a data escolhida.
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