SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINI§TERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA

EDITAL N°019/2013

O Diretor-Geral do Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica Celso Suckow da
Fonseca — CEFET/RJ, no uso de suas atribuicbes e em conformidade com a Lei n° 12.711 de
29 de agosto de 2012, com o Decreto n° 7.824 de 11 de outubro de 2012 e com a Portaria do
Ministério da Educacdo n° 18, de 11 de outubro de 2012, torna publico o presente Edital que
contém as normas referentes ao processo seletivo para o preenchimento das vagas de
Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio do ano letivo de 2014.

TITULO | - DOS CAMPI E DAS MODALIDADES DE ENSINO

1. Campi Maracana e Maria da Graga — INTEGRADA, com duragéo de 4 (quatro) anos;

2. Campus de Nova Iguagu — INTEGRADA, com duracéo de 3 (trés) anos;

3.Campi Nova Friburgo, Itaguai, Angra dos Reis e Valenca — CONCOMITANCIA
EXTERNA, com duragéo de 3 (trés) anos.

4. Campus Petropolis - CONCOMITANCIA EXTERNA, com duracdo de 2 (dois) anos e
meio.

TITULO Il - DO PROCESSO SELETIVO

Art.1°. O presente processo seletivo estd aberto a qualquer pessoa que apresente como
escolaridade minima o Ensino Fundamental completo ou esteja cursando o 9° ano (antiga 82
série) desse nivel de ensino.

Art. 2°. O processo seletivo de classificagdo de candidatos aos cursos de Educagdo
Profissional Técnica de Nivel Médio, mediante a realizagdo de provas abrangendo as areas de
conhecimento da base nacional comum dos curriculos do Ensino Fundamental, visa ao
preenchimento de 510 (quinhentos e dez) vagas nos cursos do campus Maracana (divididas
em 246 (duzentas e quarenta e seis) vagas para ampla concorréncia e 264 (duzentas e
sessenta e quatro) vagas para atender a Lei n°® 12.711), 144 (cento e quarenta e quatro) vagas
nos cursos do campus Nova Iguacu (divididas em 72 (setenta e duas) vagas para ampla
concorréncia e 72 (setenta e duas) vagas para atender a Lei n°® 12.711), 120 (cento e vinte)
vagas nos cursos do campus Maria da Graca (divididas em 60 (sessenta) vagas para ampla
concorréncia e 60 (sessenta) vagas para atender a Lei n® 12.711), 80 (oitenta) vagas no curso
do campus Nova Friburgo (divididas em 40 (quarenta) vagas para ampla concorréncia e 40
(quarenta) vagas para atender a Lei n® 12.711), 72 (setenta e duas) vagas no curso do campus
Petropolis (divididas em 36 (trinta e seis) vagas para ampla concorréncia e 36 (trinta e seis)
vagas para atender a Lei n° 12.711), 80 (oitenta) vagas no curso do campus ltaguai (divididas
em 40 (quarenta) vagas para ampla concorréncia e 40 (quarenta) vagas para atender a Lei n°
12.711), 80 (oitenta) vagas no curso do campus Angra dos Reis (divididas em 40 (quarenta)
vagas para ampla concorréncia e 40 (quarenta) vagas para atender a Lei n°® 12.711) e 80
(oitenta) vagas no curso do campus Valenga (divididas em 40 (quarenta) vagas para ampla
concorréncia e 40 (quarenta) vagas para atender a Lei n°® 12.711), conforme discriminado no
ANEXO | deste Edital.

Art. 3° As vagas reservadas pela Lei n® 12.711 serdo preenchidas por candidatos que cursaram
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas.

§ 1°. No preenchimento das vagas de que trata o caput deste artigo, 50% (cinquenta por
cento) serdo reservados aos estudantes oriundos de familias com renda per capta igual ou
inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio).



§ 2°. As vagas de que trata o caput deste Edital, serdo preenchidas, por curso e turno, por
auto declarados pretos, pardos e indigenas, em propor¢cdo no minimo igual a soma de pretos,
pardos e indigenas na populacdo da unidade da Federacdo onde esta instalada a instituicao,
segundo o dltimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

§ 3° No caso de ndo preenchimento das vagas segundo os critérios estabelecidos nos
paragrafos 1°, 2°, aquelas remanescentes deverdo ser preenchidas por estudantes que tenham
cursado integralmente o ensino fundamental em escola publica.

§ 4°. Nos campi Maracand, Maria da Graca e Nova Iguacu, todas as vagas séo oferecidas
exclusivamente sob a forma integrada (veja definicdo no § 6°).

8 5° Nos campi Nova Friburgo, Petrdpolis, Itaguai, Angra dos Reis e Valencga, todas as
vagas sdo oferecidas exclusivamente sob a forma de concomitancia externa (veja definicdo
no § 6°).

§ 6°. Define-se como:

e integrada — A oferta de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio de forma

articulada ao ensino médio, planejada de modo a conduzir o aluno a habilitacao
profissional na mesma instituicdo de ensino, efetuando-se matricula Unica para
cada aluno em um so6 turno (manhé ou tarde), podendo ser usado o contra-turno
para outras atividades pedagdégicas previstas no plano de curso. Em alguns
cursos, tendo em vista a obrigatoriedade do ESTAGIO PROFISSIONAL, podera
ocorrer, no 4° ano, aulas no turno da noite.
A diplomac&o nessa oferta de curso s ocorre ap6s a conclusédo da prética
profissional, na forma de projetos internos ou estdgios técnicos externos. A
carga horaria minima é de 3.200 horas, para as habilitagdes profissionais que
exigem o minimo de 1.000 horas, e 3.600 horas para aqueles cujas habilitac6es
profissionais exigem o minimo de 1.200 horas.

e concomitancia externa — A articulagdo entre a educacdo profissional técnica de
nivel médio e o ensino médio, de forma concomitante, em instituices de ensino
distintas. Nessa modalidade de ensino, o aluno cursara no CEFET/RJ apenas a
educacdo profissional técnica de nivel médio, devendo cursar o ensino médio em
outra instituicdo. Nessa modalidade de ensino, o aluno possuird uma matricula
no CEFET/RJ e uma outra matricula em uma outra instituicdo de ensino.

Art. 4°. As vagas oferecidas para os cursos de Educacio Profissional Técnica de Nivel Médio
encontram-se distribuidas nos oito campi, conforme discriminado nos QUADROS apresentados
no ANEXO | deste Edital.

§ 1°. O curso de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, na modalidade integrada,
dos campi Maracana e Maria da Graga, tera duracdo de 4 (quatro) anos, ministrados em
regime anual, em um unico turno, excluindo o periodo de pratica profissional supervisionada
obrigatorio de no minimo 460 (quatrocentas e sessenta) horas para o curso de Seguran¢a do
Trabalho e de 400 (quatrocentas) horas para os demais. Em alguns cursos, tendo em vista a
obrigatoriedade do ESTAGIO PROFISSIONAL, podera ocorrer no 4° ano, aulas no turno da
noite

. 8§ 2° Os cursos de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, na modalidade
integrada, do campus Nova Iguacu, terdo duracéo de 3 (trés) anos, ministrados em regime
anual, em dois turnos, excluindo o periodo de prética profissional supervisionada obrigatdrio no
minimo, 600 (seiscentas) horas para o curso de Enfermagem e de 400 (quatrocentas) horas
para os demais

§ 3° Os cursos de Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio da modalidade
concomitancia externa, dos campi Nova Friburgo, Itaguai, Angra dos Reis e Valenca,
ministrados em periodos semestrais, terdo duragdo de seis semestres, excluindo o periodo de
estagio supervisionado obrigatério de, no minimo, de 460 (quatrocentas e sessenta) horas para
o curso de Seguranca do Trabalho e de 400 (quatrocentas) horas para os demais.

4°, O curso de Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio do campus Petrépolis,
ministrado em periodos semestrais, tera a duracéo de cinco semestres, excluindo o periodo de
estagio supervisionado obrigatério de, no minimo, 400 (quatrocentas) horas.



TITULO Il - DA INSCRICAO

Art. 5° A inscricdo para o presente processo seletivo serd realizada por meio de Ficha de
Inscricdo disponibilizada nos sites www.exatuspr.com.br ou www.cefet-ri.br sera realizada das
10 horas do dia 16 de setembro de 2013 as 23 horas e 59 minutos do dia 29 de setembro de
2013. Apds o preenchimento on line, a Ficha de Inscricdo devera ser impressa.

§ 1°. O(A) candidato(a) devera optar por apenas um dos campi — Maracana, Nova Iguacu,
Maria da Graga, Nova Friburgo, Petropolis, ltaguai, Angra dos Reis ou Valenca, preenchendo a
Ficha de Inscricdo propria desse campus. Caso ocorra mais de uma inscricdo para um(a)
mesmo(a) candidato(a), somente a de data mais recente serd homologada.

§ 2°. Os(As) candidatos(as) de todos os campi fardo a escolha de curso j& no momento da
inscricao.

§ 3°. Na ficha de inscri¢édo, os campos RG do(a) candidato(a) e CPF do(a) candidato(a),
tém que ser preenchidos, obrigatoriamente, com os dados do(a) candidato(a). O néo

preenchimento desses campos ou seu preenchimento com dados do responsavel, ou de
qualquer outra pessoa, impedira o(a) candidato(a) de realizar a prova.

Art. 6°. O pagamento da taxa de inscricdo de R$ 50,00 (cinquente reais), devera ser feito
através do boleto bancério, obtido no préprio site, apés o preenchimento da ficha de inscri¢éo.

§ 1°. O pagamento devera ser realizado em espécie.

§ 2°. N&o cabera, em hipo6tese alguma, a devolugédo do valor da taxa de inscricdo paga,
que soO tera validade para o presente processo seletivo.

§ 3°. Os(As) candidatos(as) poderédo solicitar isen¢éo da taxa de inscricdo, das 10 horas
do dia 16 de setembro de 2013 as 23 horas e 59 minutos do dia 20 de setembro de 2013,
mediante requerimento a ser preenchido em um dos sites: www.exatuspr.com.br ou www.cefet-

ri.br.
§ 4° No dia 24 de setembro de 2013, a empresa EXATUS publicara, a partir das 19

horas, em seu site, a lista dos(as) candidatos(as) que solicitarem isencdo e tiverem o pedido
homologado.

§ 5° O(a) candidato(a) que nao tiver seu pedido de isen¢cdo homologado, deveréa
fazer uma nova inscricéo, pelo procedimento com pagamento da taxa de inscri¢éo.

Art. 7°. O preenchimento e a conferéncia da Ficha de Inscricdo € de total responsabilidade
do(a) candidato(a) ou de seu representante legal.

§ 1°. No Comprovante de Inscricdo do(a) candidato(a) constardo seu home, numero de
inscricdo, campus, e curso pretendidos, e havera um espaco proprio para anotacdo do local
de prova, a ser divulgado a partir das 19 horas do dia 22 de outubro de 2013 pelo site da
empresa contratada para a operacionalizacdo do concurso www.exatuspr.com.br.

§ 29 O(A) candidato(a) que, mesmo tendo realizado todos os passos do processo de
inscricdo, n&o tiver seu nome publicado na listagem divulgada no dia 22 de outubro de 2013,
devera entrar em contato com a empresa EXATUS, nos dias 23 e 24 de outubro de 2013,
através do endereco eletronico exatus@exatuspr.com.br ou diretamente no campus do
CEFET/RJ, para o qual o candidato se inscreveu. O(a) candidato(a) que néo regularizar
sua situacdo neste periodo, ndo poderéa realizar a prova.

Art. 8°. O(A) candidato(a) deverd responder as Informacdes Socioculturais nas lacunas
destinadas a esse fim na Ficha de Inscricéo.

Art. 9°. O(A) candidato(a) que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizacdo das provas
devera indicar, em campo destinado a esse fim na Ficha de Inscri¢do, sua necessidade. Caso
nao o facga, tera tratamento igual ao dos demais candidatos, sem direito a qualquer reclamacao.

Paragrafo Unico. Além de indicar na ficha de inscricdo sua necessidade, o(a) candidato(a)
devera fazer, obrigatoriamente, contato com a empresa (pelo endereco eletrdnico ou pelo
telefone indicados no § 2° do Artigo 7°) para confirmar essa informacéo, informando o tipo de
atendimento especial de que necessita. Caso néo o faga, terd tratamento igual ao dos demais
candidatos, sem direito a qualquer reclamacéao.
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Art. 10. O preenchimento da Ficha de Inscricdo serd de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a) ou de seu responsavel. Para que possa produzir todos os efeitos a que se
destina, devera ser feito com estrita observancia das normas deste Edital e das instrucdes que
constam no Manual do Candidato.

§ 1°. Em nenhuma hip6tese sera permitida qualguer modificagdo na Ficha de Inscri¢céo,
apos sua efetivacao.

§ 2°. Em nenhuma hipétese sera permitida a inscrigdo em carater condicional.

§ 3°. E obrigacdo do(a) candidato(a) ou de seu responsavel conferir os dados
constantes na Ficha de Inscricdo e tomar conhecimento das informac8es nela contidas,
antes de envia-la on line.

TITULO IV — DAS PROVAS

Art. 11. O presente Processo Seletivo se dara em duas fases, com provas a realizarem-se nos
dias 3 de novembro de 2013 e 24 de novembro de 2013.

Art. 12. A primeira fase consistira de uma prova objetiva com 40 (quarenta) questdes de
multipla escolha, distribuidas conforme o quadro a seguir:

AREA DE CONHECIMENTO N.° DE QUESTOES | N.° DE PONTOS
Lingua Portuguesa 10 50
Matematica 10 50
Ciéncias (Fisica, Quimica e Biologia) 10 50
Estudos Sociais (Histdria e Geografia) 10 50

TOTAL 40 200

§ 1° A prova sera realizada no dia 3 de novembro de 2013, das 9 as 13 horas, e
selecionard para a segunda fase, em cada um dos grupos identificados no § 2° do Art. 14, uma
quantidade de candidatos, conforme estabelecido abaixo:

¢ GRUPO A — Dobro do nimero de vagas oferecidas no QUADRO |
e GRUPO B - Dobro do niimero de vagas oferecidas no QUADRO Il
e GRUPO C - Dobro do numero de vagas oferecidas no QUADRO llI
e GRUPO D - Dobro do niumero de vagas oferecidas no QUADRO IV
e GRUPO E - Dobro do nimero de vagas oferecidas no QUADRO V

§ 2°. Em caso de empate com o numero de pontos do ultimo(a) candidato(a)
selecionado(a), todos os(as) candidatos(as) com o mesmo numero de pontos no mesmo
campus, curso e turno de opgédo do concurso estardo aptos a segunda fase.

§ 3°. O(A) candidato(a) deverd, no dia 22 de outubro de 2013, acessar o site da empresa
organizadora do concurso (www.exatuspr.com.br) para anotar na sua Confirmacdo de
Inscricdo o local onde fara essa prova.

§ 4°. O(A) candidato(a) que, no dia 22 de outubro de 2013, ndo encontrar seu nome na
listagem disponibilizada no site (www.exatuspr.com.br), devera, nos dias 23 e 24 de outubro
de 2013, entrar em contato com a empresa EXATUS, através do endereco eletrénico
exatus@exatuspr.com.br ou diretamente no campus do CEFET/RJ, para o qual o
candidato se inscreveu. O(a) candidato(a) que néo regularizar sua situa¢cdo neste periodo
e ndo constar da lista de presenca no dia da prova, ndao podera realiza-la.

8§ 5° O(A) candidato(a) devera apresentar-se no local onde se realizard a primeira fase
com 01 (uma) hora de antecedéncia, munido de sua Confirmac¢é&o de Inscri¢cdo e Documento
Oficial original (ndo sera aceito copia, mesmo que autenticada), com foto (carteira de
identidade, carteira de motorista, carteira de trabalho ou passaporte), que permita a
perfeita identificacdo do candidato.

8§ 6° Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados no § 5° em perfeitas condicdes, de modo a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato.
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§ 7°. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, BOLETIM DE
OCORRENCIA, Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitacdo emitida anteriormente a Lei 9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade
Funcional de natureza publica ou privada, protocolos, copias dos documentos citados, ainda
que autenticadas, ou quaisquer outros documentos néo constantes deste Edital.

§ 8°. O comprovante de inscricao nédo tera validade como documento de identidade.

§ 9°. O(A) candidato(a) que comparecer ao local de prova sem o Documento Oficial
(ndo sera aceito cOpia, mesmo que autenticada), conforme especificado no § 5° nao
podera fazer a prova

8 10. Os portBes dos locais de provas serao fechados as 9 horas. Os(As) candidatos(as)
que chegarem ao local de prova apds esse horario ndo poderéo realizar a prova.

§ 11. Para a prova objetiva de multipla escolha, o(a) candidato(a)devera levar caneta azul
ou preta, para o preenchimento do Cartdo-Resposta.

§ 12. O(A) candidato(a) que ndo preencher o Cartdo de acordo com as instrucbes do
Manual do Candidato e da capa da prova sera eliminado, caso nao seja possivel realizar o
procedimento de leitura otica.

§ 13. Para rascunhar e preparar as respostas as questdes propostas, o(a) candidato(a)
podera fazer uso de caneta, l4pis e borracha.

§ 14. E proibido o uso de calculadora, régua, esquadro, transferidor, compasso ou
similares, bem como de pagers, celulares ou quaisquer outros meios de comunicacao,
enquanto o(a) candidato(a) permanecer nas dependéncias do local de prova e mesmo apés o
encerramento desta.

§ 15. Os telefones celulares permanecerdo obrigatoriamente desligados durante o periodo
da prova. O(A) candidato(a) que solicitar a ida ao banheiro e for surpreendido portando, mesmo
que desligado, aparelho celular, sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

§ 16. O(A) candidato(a) s6 podera sair do local de realizacdo das provas apés 60
(sessenta) minutos do seu inicio.

§ 17. Nao sera permitido ao(a) candidato(a) levar o caderno de questdes, mesmo apos o
final da prova.

§ 18. Em face da prova ser objetiva e ter sua correcdo e apuracao de resultados por meio
eletrdnico, ndo sera concedida vista de prova, nem recontagem de pontos. Serdo admitidos,
entretanto, recursos contra a formulacdo das questdes ou quanto ao gabarito oficial divulgado,
desde que entregues no dia 4 de novembro de 2013. O recurso, devidamente embasado,
devera ser encaminhado a Coordenagdo de Concursos (CCONC) mediante registro no
Campus pretendido, das 10 as 17 horas nos enderecos estabelecidos a seguir:

« Campus Maracand, a Rua General Canabarro, 552, Maracand, Rio de Janeiro, RJ;

« Campu Nova lguacu, a Estrada de Adrianépolis, 1.317, Santa Rita, Nova Iguacu, RJ;

« Campus Maria da Graca, a Rua Miguel Angelo, 96, Maria da Graca, Rio de Janeiro, RJ;
« Campus Nova Friburgo, a Av. Gov. Roberto Silveira, 1900, Prado, Nova Friburgo, RJ;

e Campus Petropolis, a Rua do Imperador, 971, Centro, Petrépolis, RJ;

e« Campus ltaguai, Rodovia Mario Covas, Quadra J, Lote J2, Distrito Industrial de Itagual,
RJ

« Campus Angra dos Reis, Rua do Areal, 522, Mambucaba (Parque Mambucaba), Angra
dos Reis, RJ;

« Campus Valenca, a Rua Voluntarios da Pétria, 30, Bairro Belo Horizonte, Valencga, RJ.

§ 19. O resultado da prova sera divulgado em 20 de novembro de 2013, a partir das 19
horas, no site da empresa responsavel pela operacionalizagdo do concurso
(www.exatuspr.com.br).

§ 20. Os(As) candidatos(as) habilitados para a segunda fase deste processo seletivo
deverdo anotar em sua Confirmacdo de Inscricdo, no espaco reservado para este fim, as
informacdes sobre o local da prova dessa fase, conforme informacao que sera divulgada, junto
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com o resultado da prova de 12 fase, em 20 de novembro de 2013, a partir das 19 horas, no
site da empresa responsavel pela operacionalizacao do concurso (www.exatuspr.com.br).

Art. 13. A segunda fase deste processo seletivo consistira de uma prova discursiva de
Matematica, contendo dez questbes, e uma redacdo, valendo cada uma delas 100 (cem)
pontos, totalizando 200 (duzentos) pontos.

§ 1°. As provas da segunda fase ocorrerdo no dia 24 de novembro de 2013, das 9 as 13
horas, nos locais divulgados junto com o resultado da prova de 12 fase.

§ 2°. O(A) candidato(a) devera apresentar-se no local onde se realizar4 a segunda fase
com 01 (uma) hora de antecedéncia, munido de sua Confirmacao de Inscri¢cdo e Documento
Oficial original (ndo serd aceito copia, mesmo que autenticada), com foto (carteira de
identidade, carteira de motorista, carteira de trabalho ou passaporte), que permita a
perfeita identificagdo do candidato.

§ 3° Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados no 8 5° em perfeitas condi¢cdes, de modo a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato.

§ 4° Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, BOLETIM DE
OCORRENCIA, Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitagcdo emitida anteriormente a Lei 9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade
Funcional de natureza publica ou privada, protocolos, copias dos documentos citados, ainda
que autenticadas, ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital.

§ 5°. O comprovante de inscricao néo tera validade como documento de identidade.

§ 6°. O(A) candidato(a) que comparecer ao local de prova sem o Documento Oficial
(ndo sera aceito cOpia, mesmo que autenticada), conforme especificado nos § 2° e § 3°,
ndo podera fazer a prova.

§ 7°. E proibido o uso de calculadora, régua, esquadro, transferidor, compasso ou
similares, bem como de pagers, celulares ou quaisquer outros meios de comunicacgéo,
enquanto o(a) candidato(a) permanecer nas dependéncias do local de prova e mesmo apés o
encerramento desta.

§ 8°. Os telefones celulares permanecerdo obrigatoriamente desligados durante o periodo
da prova. O(A) candidato(a) que solicitar a ida ao banheiro e for surpreendido portando, mesmo
que desligado, aparelho celular, sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

§ 9% O(A) candidato(a) s6 podera sair do local de realizagdo das provas apds 60
(sessenta) minutos do seu inicio.

§ 10. N&do sera permitido ao candidato levar o caderno de questdes, mesmo apos o final
da prova.

§ 11. O(A) candidato(a) que discordar do enunciado de qualquer questéo da prova de 22
fase podera entrar com recurso no dia 25 de novembro de 2013. O recurso, devidamente
embasado, devera ser encaminhado a Coordenacdo de Concursos (CCONC), mediante
registro no Campus pretendido, nos enderecos e hordarios estabelecidos no § 15 do Art. 12.

§ 12. As notas da prova de 22 fase serdo divulgadas no dia 13 de dezembro de 2014, a
partir das 19 horas.

§ 13. O(A) candidato(a) que ndo concordar com o grau obtido em qualquer uma das duas
provas discursivas podera entrar com recurso no dia 16 de dezembro de 2013. O recurso,
devidamente embasado, devera ser encaminhado a Coordenacdo de Concursos CCONC),
mediante registro no Protocolo Geral do CEFET/RJ, no horario das 10 as 17 horas.

§ 14. A revisdo da correcao sera realizada pela Banca Elaboradora, podendo o grau final
ser mantido, aumentar ou diminuir, ndo cabendo novo recurso dessa revisao.

§ 15. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado no dia 20 de dezembro de
2013, a partir das 19 horas.
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TITULO V — DA CLASSIFICACAO

Art. 14. Estardo eliminados deste processo seletivo os(as) candidatos(as) que tiverem faltado
ou obtido aproveitamento nulo em qualquer das areas de conhecimento de qualquer uma das
provas.

Art. 15. A classificacdo geral dos(as) candidatos(as), por Campus, dar-se-a em funcao do total
de pontos obtidos que sera dado pela soma dos pontos obtidos nas nas provas das duas fases.

§ 1° Em caso de empate na classificacdo de cada grupo, o critério de desempate, em
cada Campus, obedecera a seguinte ordem:

a) maior numero de pontos obtidos em Lingua Portuguesa (prova objetiva + redacao);
b) maior nimero de pontos obtidos em Matematica (prova objetiva + prova discursiva);
€) maior niumero de pontos na area de Ciéncias;
d) idade dos candidatos, da maior para a menor.

§ 2° Visando o atendimento as normas estabelecidas na Lei n°® 12.711, no Decreto n°
7.824 e na Portaria do Ministério da Educacao, n° 18, os candidatos serdo identificados por
grupos, conforme estabelecido abaixo. Um mesmo candidato podera pertencer a diversos
grupos:

¢ GRUPO A - Candidatos(as) oriundos de escolas da rede privada de ensino.

¢ GRUPO B - Candidatos(as) que cursaram todo o Ensino Fundamental (do 1° ao 9°
ano) em escolas da rede de Ensino Publico, pertencentes a familias com renda per
capta superior a 1,5 (um salario minimo e meio).

¢ GRUPO C - Candidatos(as) que cursaram todo o Ensino Fundamental (do 1° ao 9°
ano) em escolas da rede de Ensino Publico, pertencentes a familias com renda per
capta superior a 1,5 (um salario minimo e meio), que se auto declararem pretos,
pardos e indigenas.

¢ GRUPO D - Candidatos(as) que cursaram todo o Ensino Fundamental (do 1° ao 9°
ano) em escolas da rede de Ensino Publico e pertencentes a familias com renda per
capta igual ou inferior a 1,5 (um salario minimo e meio).

¢ GRUPO E - Candidatos(as) que cursaram todo o Ensino Fundamental (do 1° ao 9°
ano) em escolas da rede de Ensino Publico, pertencentes a familias com renda per
capta igual ou inferior a 1,5 (um salario minimo e meio), que se auto declarem pretos,
pardos ou indigenas.
[ ]
.8 3% O CEFET/RJ e a EXATUS néo se responsabilizam por quaisquer atos decorrentes
de informacdes nao veridicas, endereco inexato ou incompleto ou cddigo incorreto referente ao
curso fornecido pelo candidato.

§ 4° A prestacdo de declaracdo falsa ou inexata e a ndo apresentacdo de qualquer
documento exigido importardo em insubsisténcia de inscricdo, nulidade de habilitacdo e perda
dos direitos decorrentes, em qualquer tempo, em qualquer etapa do certame, sem prejuizo das
sanc¢des civis e penais cabiveis.

§ 5° A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de aceitacao de
todas as normas constantes no presente Edital, cujo desconhecimento o candidato ndo podera
alegar.

TITULO VI - DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Art. 16. As vagas discriminadas nos diferentes QUADROS apresentados no ANEXO | deste
Edital serdo preenchidas pelos primeiros colocados, considerados os grupos capacitados a
concorrer a elas.

Paragrafo Unico. A escolha de turno, quando for o caso, obedecida a ordem de classificacao,
sera feita pelo candidato, no momento da matricula,

Art. 17. Os(As) candidatos(as) classificados em ordem superior ao nimero vagas oferecidas no
processo seletivo devem ficar atentos para novas convocagdes de matricula previstas neste
Edital, caso existam vagas remanescentes por ndo efetivacdo de matricula dos primeiros
convocados.



Art. 18. Caso venha a ocorrer vagas reservadas pela Lei n°® 12.711, que ndo sejam ocupadas,
estas serdo destinadas aos candidatos de ampla concorréncia.

Art.

TITULO VIl - DAS CONVOCAGOES PARA MATRICULA

19. Os(As) candidatos(as) com direito a ocupar as vagas oferecidas para a Educacao

Profissional Técnica de Nivel Médio, deverdo comparecer ao campus de opcao para a
efetivacdo da matricula, nos locais e horario a seguir apresentados, obedecida as datas
conforme escala abaixo:

Campus Maracana — Auditério | do CEFET/RJ, Av. Maracana, 229, Maracand, Rio de
Janeiro, RJ, as 10 horas.

Campus Maria da Graga — Auditério da Unidade, Rua Miguel Angelo, 96, Maria da Gragca,
Rio de Janeiro, RJ, as 10 horas.

Campus Nova Iguacu — Auditério da Unidade, Estrada de Adrianépolis, 1.317, Santa Rita,
Nova Iguacu, RJ, as 10 horas.

Campus Nova Friburgo — Secretaria da Unidade, Av. Gov. Roberto Silveira, 1.900, Prado,
Nova Friburgo, RJ, as 13 horas.

Campus Petrépolis — Secretaria da Unidade, Rua do Imperador, 971, Centro, Petropolis,
RJ, as 13 horas.

campus ltaguai — Rodovia Mario Covas, Quadra J, Lote J2, Distrito Industrial de Itagual,
RJ, as 13 horas.

Campus Angra dos Reis — Secretaria da Unidade, Rua do Areal, 522, Mambucaba
(Parque Mambucaba), Angra dos Reis, RJ, as 13 horas.

Campus Valenca — Secretaria da Unidade, Rua Voluntarios da Patria, 30, Bairro Belo
Horizonte, Valenca, RJ, as 13 horas.

CANDIDATOS CONVOCADOS PARA OCUPAR AS VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA

Unidades de Ensino
DATA Maracana Nova Maria da Nova Petro- ltaguai | Angrados | Valenca
Iguagu Graca Friburgo polis Reis

- Edificacbes - Aut. Industrial

- Meteorologia Todos Todos Todos Todos Todos Todos
7/1/2014 - Eletronica - nformética

- Mecéanica

- Turismo

- Eletrotécnica - Enfermagem

- Informética Todos Todos Todos Todos Todos Todos
8/1/2014 - Seg. Trabalho

- Administracao Telecomunicag

- Telecomunicagdes | es

- Estradas

CANDIDATOS CONVOCADOS PARA OCUPAR AS VAGAS RESERVADAS (LEI 12.711/2012)

Unidades de Ensino
DATA Maracana Nova Maria da Nova Petro- Itaguai | Angrados | Valenga
Iguagu Graca Friburgo polis Reis

- Edificagdes - Aut. Industrial

- Meteorologia Todos Todos Todos Todos Todos Todos
9/1/2014 - Eletronica - Informética

- Mecénica

- Turismo

- Eletrotécnica - Enfermagem

- Informética Todos Todos Todos Todos Todos
10/1/2014 - Seg. Trabalho - Todos

- Administragéo Telecomunicag

- Telecomunicacdes | es

- Estradas

Art. 20. A efetivacdo da matricula sera realizada mediante os seguintes procedimentos:

I. preenchimento da ficha de matricula;
Il. apresentacéo obrigatoria de:
«certiddo de nascimento (original e cépia)
« carteira de identidade (original e c6pia);
«dois retratos 3 X 4 recentes, coloridos, trajando roupa neutra ou uniforme apenas do
CEFET/RJ;



«declaracgdo ou certificado de conclusao do Ensino Fundamental (original e copia). Nao
serdo aceitos como comprovante de conclusdo do Ensino Fundamental o histérico
escolar do mesmo, nem a declaracdo de matricula e histérico escolar do Ensino
Médio;

«CPF (original e cépia);

ecomprovante de residéncia (original e cépia);

otitulo de eleitor, para os maiores de 18 anos (original e cépia), acompanhado do
comprovante da Ultima votagéo;

«certificado de reservista, para os maiores de 18 anos, do sexo masculino.

Os candidatos amparados pela Lei n°® 12.711, deverdo apresentar, além dos
documentos anteriores, 0s seguintes documentos:

«Comprovante de que cursou todo o ensino fundamental em escola publica.

«Comprovante de rendimento familiar, conforme estipulado no ANEXO Il deste Edital
(somente para os que declararem renda familiar igual ou inferior a um salario
minimo e meio).

«Auto declaracéo de etnia (somente para 0s que se auto declararem pretos, pardos ou
indigenas).

§ 1° Estando completa a documentac@o, somente o responsével legal ou portador de
procuracdo por ele outorgada podera assinar o pedido de matricula no CEFET/RJ. O(A)
candidato(a) menor de idade ndo podera efetuar a matricula sem a presenca do responsével
legal

§ 2°. A falta de qualquer documento exigido implicara perda do direito a matricula.

§ 3° O(A) candidato(a) classificado que, independentemente de motivos, né&o
comparecer aos locais estabelecidos, na data e no horario determinados no Art. 19 sera
considerado desistente, perdendo definitivamente o direito a vaga, em caréter
irrecorrivel.

Art. 21. Visando ao total preenchimento das vagas para os cursos de Educagéo Profissional
Técnica de Nivel Médio, poderdo ocorrer até duas novas convocagdes para matricula, segundo
o0 calendario do concurso. Essas novas convocagfes serdo divulgadas no site do
CEFET/RJ (www.cefet-rj.br), nas seguintes datas:

CANDIDATOS NAO COTISTAS —14/1/2014
I. 22convocacao
CANDIDATOS COTISTAS -15/1/2014

CANDIDATOS NAO COTISTAS —21/1/2014

Il. 32 convocacéo
CANDIDATOS COTISTAS —22/1/2014

Paragrafo Unico. Caso, apds a 32 convocacdo para matricula, ainda exista vagas ociosas, 0
CEFET/RJ divulgara, no dia 27 de janeiro de 2014 um Edital de Vagas, visando o total
preenchimento das vagas oferecidas.

Art. 22. Para efetivagcdo da matricula, os(as) candidatos(as) chamados em 22 e 32
convocacdes, assim como os convocados em Edital de Vagas, deverdo cumprir os mesmos
procedimentos estabelecidos no Art. 20, comparecendo aos locais e horarios citados no Art.
19.

Art. 23. Os(As) candidatos(as) chamados nas 22 e 32 convocacfes deverdo efetivar sua
matricula nas seguintes datas:

CANDIDATOS NAO COTISTAS —15/1/2014
I. 28 convocacao

CANDIDATOS COTISTAS —16/1/2014

CANDIDATOS NAO COTISTAS —22/1/2014
CANDIDATOS COTISTAS —23/1/2014 '

Il 32 convocacao

Ill. Matricula do Edital de Vagas, a ser publicada em Edital Complementar.


http://www.cefet-rj.br/

TITULO VIl - DAS NORMAS COMPLEMENTARES

Art. 24. Em hip6tese alguma sera permitida aos alunos ingressantes nos cursos de Educacéo
Profissional Técnica a transferéncia interna de curso ou semestre, bem como o trancamento de
matricula no primeiro periodo e/ou ano letivo.

Art. 25. O programa das provas do processo seletivo estd incluido no Manual do Candidato,
bem como outros esclarecimentos.

Art. 26. Sera eliminado do processo de selegdo o(a) candidato(a) que se utilizar de meios
ilicitos para realiza-lo ou desrespeitar as normas contidas neste Edital.

Art. 27. O(A) candidato(a) ndo podera, sob pretexto algum, ausentar-se do local onde estiver
realizando a prova, portando o Cartdo-Resposta ou o Caderno de Questdes. Nao podera,
também, descumprir as instrucfes constantes no Caderno de Questbes, sob pena de
eliminacdo do processo seletivo.

Art. 28. Nao haverd 22 chamada para a prova, sob quaisquer alegacdes, nem recontagem de
pontos ou vista de cartdes-resposta.

Art. 29. As classificagBes dos(as) candidatos(as) somente terdo validade para o ano de 2014.
Art. 30. O(A) candidato(a) deveréa ter muita atencdo com o Calendario do Concurso.

Art. 31. O CEFET/RJ poderd, para composicdo do horério dos cursos de Educacéo Profissional
Técnica de Nivel Médio, utilizar o horario de aulas de segunda-feira a sabado.

Art. 32. Em qualguer momento do processo seletivo, em caso de davida, os(as) candidatos(as)
poderéo dirigir-se 8 CCONC. Os casos omissos e as situa¢des ndo previstas no presente Edital
serdo analisados pela referida Comissao e encaminhados, para solugdo, a Dire¢do-Geral do
CEFET/RJ.

Art. 33. Fica eleito o foro da Justica Federal da cidade do Rio de Janeiro, com exclusdo e
renlncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do
presente processo seletivo.

Rio de Janeiro, 11 de setembro de 2013.
Prof. Carlos Henrique Figueiredo Alves
Diretor-Geral



| — DAS VAGAS OFERECIDAS PARA AMPLA CONCORRENCIA -

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINI§TERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA

EDITAL NIJ 0XX/2013 — ANEXO |

VAGAS

DISPONIBILIZADAS PARA TODOS OS CANDIDATOS DOS GRUPOS A, B, C, D e E,
CONFORME DISCRIMINADOS NO § 2° DO ART. 16.

(QUADRO 1)
CAMPUS ANGRA DOS REIS
i NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS
Controle e Processos A
Industriais Mecanica - 20 - 20 40
TOTAL 40
CAMPUS ITAGUAI
NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS
Controle e Processos Mecanica 20 ) ) 20 40
Industriais
TOTAL 40
CAMPUS MARACANA
i NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° ANO DE
MANHA TARDE VAGAS
Edificacdes 15 15 30
Infraestrutura Estradas 18 B 18
Ambiente e Saude Meteorologia 15 - 15
| Eletrdnica 15 15 30
IC?jntrge_e Processos Eletrotécnica 15 15 30
naustnais Mecanica 15 15 30
Seguranca Seguranca do Trabalho - 15 15
Gestdo e Negocio Administracao 15 - 15
‘ L. L Informatica 15 15 30
Informatica e Comunicagéo Telecomunicagoes - 15 15
Turismo, Hospitalidade e lazer | Turismo - 18 18
TOTAL 246
CAMPUS NOVA IGUACU
) NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° ANO DE
TURNO INTEGRAL (MANHA e TARDE) VAGAS
Industria Automacéo Industrial 18 18
Informatica Informatica 18 18
Saude Enfermagem 18 18
Telecomunicacdes Telecomunicacdes 18 18
TOTAL 72
CAMPUS MARIA DA GRACA
) NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° ANO DE
MANHA TARDE VAGAS
L. Automacéo Industrial 20 - 20
Inddstria Manutengao AUTOMOTIVA - 20 20
Saude Segurancga do Trabalho 20 - 20
TOTAL 60
CAMPUS NOVA FRIBURGO
) NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS
Informatica Informatica - 20 - 20 40




[TOTAL [ 40

CAMPUS PETROPOLIS
NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS
Telecomunicacdes Telecomunicacdes - 18 - 18 36
TOTAL 36
CAMPUS VALENCA
NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS
Producgédo Alimenticia Agroindustria - 20 - 20 40
TOTAL 40




Il — DAS VAGAS OFERECIDAS PELA LEI N°12.711/2012: CANDIDATOS PROVENIENTES
DE ESCOLA PUBLICA - VAGAS DISPONIBILIZADAS PARA TODOS OS CANDIDATOS
DOS GRUPO B, C, D e E, CONFORME DISCRIMINADOS NO § 2° DO ART. 16.

(QUADRO 2)
CAMPUS ANGRA DOS REIS
NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS
Controle e Processos Industriais | Mecanica - 4 - 4 8
TOTAL 8
CAMPUS ITAGUAI
NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS
Controle e Processos Industriais | Mecanica 4 - - 4 8
TOTAL 8
CAMPUS MARACANA
i NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° ANO DE
MANHA TARDE VAGAS
Edificacbes 4 4 8
Infraestrutura Estradas 5 R 5
Ambiente e Saude Meteorologia 4 - 4
. .| Eletrénica 4 4 8
Controle e Processos Industriais Eletrotécnica 4 2 8
Mecénica 4 4 8
Seguranca Segurancga do Trabalho - 4 4
Gestdo e Negbcio Administracdo 4 - 4
5 L Informéatica 4 4 8
Informacéo e Comunicagdo Telecomunicacdes " 2 2
Turismo, Hospitalidade e Lazer | Turismo - 5 5
TOTAL 66
CAMPUS NOVA IGUACU
NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° ANO DE
TURNO INTEGRAL (MANHA e TARDE) VAGAS
Industria Automacéo Industrial 4 4
Informatica Informatica 4 4
Saude Enfermagem 4 4
Telecomunicacdes Telecomunicacdes 4 4
TOTAL 16
CAMPUS MARIA DA GRACA
NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° ANO DE
MANHA TARDE VAGAS
L Automacdao Industrial 4 - 4
Inddstria Manutencdo AUTOMOTIVA - 4 Z
Saude Seguranga do Trabalho 4 - 4
TOTAL 12
CAMPUS NOVA FRIBURGO
NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS
Informatica Informatica - 4 - 4 8
TOTAL 8
CAMPUS PETROPOLIS
NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE VAGAS
Telecomunicagbes Telecomunicagbes - 4 - 4 8
TOTAL 8




CAMPUS VALENCA

NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS
Producéo Alimenticia Agroindustria - 4 - 4 8
TOTAL 8




Il — DAS VAGAS OFERECIDAS PELA LEI N° 12.711/2012: CANDIDATOS PROVENIENTES
DE ESCOLA PUBLICA, AUTODECLARADOS PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS - VAGAS
DISPONIBILIZADAS PARA TODOS OS CANDIDATOS DOS GRUPOS C e E, CONFORME

DISCRIMINADO NO § 2° DO ART. 16.
(QUADRO 3)
CAMPUS ANGRA DOS REIS
] NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS
Controle e Processos Industriais | Mecanica 6 - 6 12
TOTAL 12
CAMPUS ITAGUAI
NUMERO DE VAGAS TOTAL DE
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE VAGAS
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE
Controle e Processos Industriais | Mecanica 6 - - 6 12
TOTAL 12
CAMPUS MARACANA
. NUMERO DE VAGAS
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 10 ANO TOTAL DE
— VAGAS
MANHA TARDE
Edificagbes 4 4 8
Infraestrutura Estradas 5 . 5
Ambiente e saldde Meteorologia 4 - 4
. .| Eletrbnica 4 4 8
Controle e Processos Industriais Eletrotécnica 2 2 8
Mecénica 4 4 8
Seguranca Seguranga do Trabalho - 4 4
Gestédo e Negocio Administracéo 4 - 4
N . Informatica 4 4 8
Informac&o e comunicacéo Telecomunicacoes 2 4
Turismo, Hospitalidade e Lazer | Turismo 5 5
TOTAL 66
CAMPUS NOVA IGUACU
NUMERO DE VAGAS
A TOTAL
AREAS CURSOS 1° ANO DE
PROFISSIONAIS TURNO INTEGRAL (MANHA e
VAGAS
TARDE)
Indistria Automacao Industrial 5 5
Informatica Informatica 5 5
Saude Enfermagem 5 5
Telecomunicacdes Telecomunicacdes 5 5
TOTAL 20
CAMPUS MARIA DA GRACA
NUMERO DE VAGAS
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° ANO T\O/Xé"AgE
MANHA TARDE
L. Automacdao Industrial 6 - 6
Industria Manutencdo AUTOMOTIVA - 6 6
Saude Seguranca do Trabalho 6 - 6
TOTAL 18
CAMPUS NOVA FRIBURGO
) NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS
Informatica Informatica - 6 - 6 12
TOTAL 12

| CAMPUS PETROPOLIS




NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS
Telecomunicagbes Telecomunicagbes - 5 - 5 10
TOTAL 10
CAMPUS VALENCA
NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS
Producéo Alimenticia Agroindistria - 6 - 6 12
TOTAL 12




IV — DAS VAGAS OFERECIDAS PELA LEI N° 12.711/2012: CANDIDATOS PROVENIENTES
DE ESCOLA PUBLICA, COM RENDA FAMILIAR IGUAL OU INFERIOR A 1,5 SALARIO
MINIMO — VAGAS DISPONIBILIZADAS PARA TODOS OS CANDIDATOS DOS GRUPOS D
e E, CONFORME DISCRIMINADO NO § 2° DO ART. 16.

(QUADRO 4)
CAMPUS ANGRA DOS REIS
] NUMERO DE VAGAS TOTAL DE
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE VAGAS
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE
Controle e Processos Industriais | Mecanica - 4 - 4 8
TOTAL 8
CAMPUS ITAGUAI
NUMERO DE VAGAS TOTAL DE
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE VAGAS
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE
Controle e Processos Industriais | Mecanica 4 - - 4 8
TOTAL 8
CAMPUS MARACANA
i NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS CURSOS 1° ANO DE
PROFISSIONAIS MANHA TARDE VAGAS
Edificagcbes 4 4 8
Infraestrutura Estradas 5 . 5
Ambiente e Saude Meteorologia 4 - 4
. .| Eletrénica 4 4 8
Controle e Processos Industriais Eletrotécnica 2 4 8
Mecanica 4 4 8
Seguranca Seguranga do Trabalho - 4 4
Gestdo e Negocio Administracéo 4 - 4
N L Informatica 4 4 8
Informac&o e Comunicacao Telecomunicacoes 2 4
Turismo, Hospitalidade e Lazer | Turismo 5 5
TOTAL 66
CAMPUS NOVA IGUACU
NUMERO DE VAGAS
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° ANO T?/I\é"AgE
TURNO INTEGRAL (MANHA e TARDE)
Industria Automacéao Industrial 4 4
Informatica Informatica 4 4
Saude Enfermagem 4 4
Telecomunicacdes Telecomunicacdes 4 4
TOTAL 16
CAMPUS MARIA DA GRACA
NUMERO DE VAGAS
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° ANO T\O/l—\él;\gE
MANHA TARDE
L. Automacdao Industrial 4 - 4
Inddstria Manutengao AUTOMOTIVA - Z Z
Saude Seguranga do Trabalho 4 - 4
TOTAL 12
CAMPUS NOVA FRIBURGO
) NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS
Informatica Informatica - 4 - 4 8
TOTAL 8
CAMPUS PETROPOLIS
i NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE VAGAS
Telecomunicacdes Telecomunicacdes - 4 - 4 8
TOTAL 8




CAMPUS VALENCA

NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS
Producéo Alimenticia Agroindustria - 4 - 4 8
TOTAL 8




V — DAS VAGAS OFERECIDAS PELA LEI N° 12.711/2012: CANDIDATOS PROVENIENTES
DE ESCOLA PUBLICA, COM RENDA FAMILIAR IGUAL OU INFERIOR A 1,5 SALARIO
MINIMO, AUTODECLARADOS PRETOS, PARDOS OU INDIGRNAS - VAGAS
DISPONIBILIZADAS PARA TODOS OS CANDIDATOS DO GRUPO E, CONFORME
DISCRIMINADO NO § 2° DO ART. 16.

QUADRO 5

CAMPUS ANGRA DOS REIS

] NUMERO DE VAGAS TOTAL DE
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE VAGAS
MANHA TARDE MANHA TARDE
Controle e Processos Industriais | Mecéanica - 6 - 6 12
TOTAL 12
CAMPUS ITAGUAI
] NUMERO DE VAGAS TOTAL DE
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE VAGAS
MANHA | TARDE | MANHA TARDE
Controle e Processos Industriais | Mecanica 6 - - 6 12
TOTAL 12
CAMPUS MARACANA
i NUMERO DE VAGAS
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS T9ANO TOTAL DE
— VAGAS
MANHA TARDE
Edificacdes 4 4 8
Infraestrutura Estradas 5 . 5
Ambiente e Saude Meteorologia 4 - 4
. .| Eletrbnica 4 4 8
Controle e Processos Industriais Eletrotécnica 2 2 8
Mecénica 4 4 8
Seguranca Seguranca do Trabalho - 4 4
Gestédo e Negbcio Administracdo 4 - 4
N L Informatica 4 4 8
Informac&o e Comunicacao Telecomunicacoes - 2 4
Turismo, Hospitalidade e Lazer | Turismo - 5 5
TOTAL 66
CAMPUS NOVA IGUACU
NUMERO DE VAGAS
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° ANO _ T\O/l—él;\gE
TURNO INTEGRAL (MANHA e TARDE)
Industria Automacdao Industrial 5 5
Informatica Informatica 5 5
Saude Enfermagem 5 5
Telecomunicagfes Telecomunicacdes 5 5
TOTAL 20
CAMPUS MARIA DA GRACA
NUMERO DE VAGAS
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS _ 1° ANO T(\:)/Zgl‘AgE
MANHA TARDE
L Automacéo Industrial 6 - 6
Inddstria Manutencdo AUTOMOTIVA - 6 6
Saude Seguranca do Trabalho 6 - 6
TOTAL 18
CAMPUS NOVA FRIBURGO
NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS
Informatica Informatica - 6 - 6 12
TOTAL 12
CAMPUS PETROPOLIS
NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE

MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS

Telecomunicagbes Telecomunicagbes - 5 - 5 10




[TOTAL 10
CAMPUS VALENCA
i NUMERO DE VAGAS TOTAL
AREAS PROFISSIONAIS CURSOS 1° SEMESTRE 2° SEMESTRE DE
MANHA | TARDE | MANHA | TARDE | VAGAS
Producgédo Alimenticia Agroindustria - 6 - 6 12
TOTAL 12
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CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA

EDITAL N[ 0XX/72013 — ANEXO I

DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR DE PARTICIPANTE DAS
POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS (Lei n° 12.711/2012)

Os candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo deverdo
comprovar essa condi¢do por meio da seguinte documentacéo:

- Comprovante de rendimentos do candidato e demais componentes da familia

(residentes no mesmo imével, com a mesma dependéncia financeira) ou cartdo NIS (NUmero
de Identificagdo Social) do responsavel legal.

- Documentos comprobatdrios da situagdo socioeconémica, conforme relacdo a seguir, ou
cartdo NIS (Ndmero de Identificacao Social) do responséavel legal.

RELACAO DETALHADA DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA
COMPROVACAO DA SITUACAO SOCIOECONOMICA

1 Para a realizacédo da analise socioeconémica, considera-se:

a) familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por
outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por
aguela unidade familiar, todas moradoras em uma mesma residéncia;

b) morador, a pessoa que tem a moradia como local habitual de residéncia e nela reside na
data de inscri¢cdo do estudante no concurso seletivo da instituicdo federal de ensino;

¢) renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos recebidos por todas as pessoas
da familia;

d) renda familiar bruta mensal per capita, a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total
de pessoas da familia.

2 Relacdo de documentos comprobatérios para analise socioecondmica (quando for o
caso)

2.1 A documentacédo a ser apresentada € referente ao candidato e a TODAS as pessoas que
tém a moradia como local habitual de residéncia e nela residem na data de inscricdo do
estudante no concurso seletivo da Instituicdo Federal de Ensino.

2.2 Os documentos apresentados deverdo ser Originais ou FotocoOpias Autenticadas em
Cartorio.

2.3 Documentacédo de ldentificacéo:

a) Documento de Identificagdo do estudante e de TODOS os demais componentes da familia
maiores de 18 anos;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF de TODOS os demais componentes da familia maiores de
18 anos;

¢) Certiddo de Nascimento de TODOS os demais componentes da familia menores de 18
anos.

2.4 Documentacéo Civil:

a) Certiddo de casamento dos pais ou responsaveis. Em caso de separacdo ou divércio,
apresentar a certiddo de casamento com averbacdo e a respectiva sentenca judicial, se for o
caso;

b) Em caso de unido estavel dos pais/responsaveis, apresentar declaracdo dos mesmos
confirmando a unido e, em caso de separacdo ndo oficial, apresentar declaracdo de um dos
responsaveis confirmando a separac¢éao;

¢) Em caso de falecimento dos pais/responsaveis, apresentar fotocépia da certidao de Obito
correspondente.



2.5 Documentacdo de Comprovacao de Renda:

2.5.1 Para os Trabalhadores Assalariados

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada;

b) Contracheques referentes a 3 meses: outubro, novembro e dezembro de 2012;

c) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver;

d) No caso de empregada doméstica, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e
atualizada, ou carné do INSS com recolhimento em dia;

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

2.5.2 Para os Autdnomos, Profissionais liberais, Proprietarios ou Pessoas com Participagdo em
Cotas de Empresas ou Microempresas e Atividade Rural

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Declaracédo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver;

¢) Guia de Contribuicdo para o INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més,
compativeis com a renda declarada (carné GPS) ou Declaragdo de Comprovante de
Rendimento (DECORE) emitida por profissional contébil;

d) Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros de sua familia, quando for o caso;

e) Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, da pessoa fisica e, quando for o caso, das
pessoas juridicas vinculadas;

f) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, quando for o caso;

g) Notas fiscais de vendas, quando for o caso.

2.5.3 Para os Aposentados, Pensionistas e Beneficidrios de Auxilio Doenga e Demais
Beneficios do INSS

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Extrato mais recente do pagamento de beneficio (detalhamento de crédito) emitido pelo site
abaixo:

http://www3.dataprev.gov.br/cws/contexto/hiscre/index.html

c) Extratos bancarios dos dUltimos trés meses do beneficio. Nao serdo considerados
demonstrativo de saque;

d) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

2.5.4 Para os Desempregados

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Rescisdo do ultimo contrato de trabalho, recibo do seguro desemprego. Recebimento do
Fundo de Garantia (FGTS), se demitido nos ultimos 12 meses.

2.5.5 Para Aqueles que Nunca Trabalharam
a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

2.5.6 RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

a) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagédo de restituigcdo, quando houver.
b) Extratos bancarios dos ultimos trés meses;

¢) Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado
dos trés Ultimos comprovantes de recebimentos.

2.5.7 INFORMACOES ADICIONAIS

a) No caso de o candidato residir provisoriamente em republica, vaga, penséo, ser agregado
temporariamente, etc, ndo ha necessidade de enviar documentacdo de colegas da moradia
estudantil. Porém, é necessério enviar a documentacdo dos membros de seu nucleo familiar,
ou seja, documentacéo referente aos familiares e/ou pessoas que contribuem financeiramente
com suas despesas. O candidato deve enviar comprovante do valor recebido mensalmente
para sua manutencao;

b) A prestacdo de informacéo falsa pelo candidato, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de
sua matricula na Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das sangbes penais
eventualmente cabiveis;



¢) O Candidato devera arquivar os documentos apresentados no prazo minimo de
cinco anos.



